
 

IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E PERSONALE 

 

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 1 del 02.01.2025, con il quale sono state attribuite le funzioni di 

gestione dell’Area Economico-Finanziaria (ragioneria, tributi e personale) ed è stato nominato Responsabile 

di tali servizi lo scrivente; 

 

RICHIAMATE: 

-la deliberazione consiliare n. 28 del 19/12/2024, esecutiva ai sensi di legge, con cui il Consiglio approvava il 

Documento Unico di Programmazione per il triennio 2025- 2027; 

-la deliberazione consiliare n. 29 del 19/12/2024, esecutiva ai sensi di legge, con cui il Consiglio approvava il 

Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027; 

-la deliberazione n. 4 del 04/02/2025 e ss.mm.ii., esecutiva ai sensi di legge, con cui la Giunta approvava il 

PIAO 2025-2027; 

 
PREMESSO CHE: 

Il Comune di Davagna intende procedere con l’esplorazione del mercato e dell’interesse dei dipendenti 

pubblici di altre Amministrazioni per una eventuale assunzione a tempo pieno e indeterminato, mediante 

mobilità esterna, di un profilo di “Funzionario Contabile”, Area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione 

(o profili assimilabili, ex cat. D); 

 

TENUTO CONTO del vigente PIAO 2025-2027 ove si prevede tra i fabbisogni di personale la procedura di 

assunzione di un Funzionario contabile presso l’area economico-finanziaria e che il previo tentativo di 

assunzione tramite mobilità volontaria è obbligatorio ai sensi dell’art. 30 comma 1 del D.Lgs. 165/2001;  

 

RITENUTO di procedere all’indizione della selezione per la possibile individuazione della figura 

professionale richiesta e di approvare l’Avviso di selezione in oggetto; 

 

TENUTO CONTO che nel bilancio di previsione 2025-2027 gli stanziamenti di spesa prevedono già la 

copertura finanziaria per l’intero triennio del posto di cui alla presente determinazione; 

 

VERIFICATO che i limiti di spesa di personale sono rispettati in quanto già verificati con l’approvazione del 

bilancio di previsione 2025-2027; 

 

DATO ATTO CHE si provvederà con successivo atto alla nomina della Commissione esaminatrice; 

 

ATTESTATA la regolarità tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147, D.lgs. n. 

267; 

 

VISTI: 

• il D.lgs. n. 267/200; 

• il D.lgs. n. 165/2001; 

• il D.L. n. 80/2021, conv. nella L. n. 113/2021; 



 

• lo Statuto comunale; 

• il Regolamento di contabilità; 

 

DETERMINA 

 

• di indire una selezione per l’eventuale copertura, mediante mobilità esterna, di n. 1 posto afferente al 

profilo professionale “Funzionario contabile”, Area Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (o 

profili assimilabili, ex cat. D), presso il Comune di Davagna, nella forma e nel contenuto di cui al testo 

allegato, di cui costituisce parte integrante e sostanziale; 

• di disporre che si provvederà con successivo provvedimento alla nomina della Commissione 

esaminatrice, nonché all’individuazione del giorno, dell’ora e del luogo di svolgimento del colloquio; 

• di dare atto che i componenti della Commissione saranno nominati in ottemperanza di quanto 

previsto: 

• dall’art. 35, comma 3, lett. e), D.lgs. n. 165/2001 (incompatibilità tra membri di commissione e titolari 

di cariche politiche o di rappresentanza sindacale); 

• dall’art. 57, comma 1, lett. a), D.lgs. n. 165/2001 (presenza di almeno un terzo dei membri per ciascun 

genere); 

• dall’art. 35-bis, D.lgs. n. 165/2001, fatta salva la conforme autocertificazione da acquisirsi in sede di 

prima convocazione della commissione, e successive verifiche circa la insussistenza di condanne, 

anche non passate in giudicato, per reati contro la P.A.; 

• di approvare, a tal fine, l’allegato Avviso di selezione (all. A); 

• di dare atto che l’avviso di selezione, come sopra approvato, viene pubblicato integralmente all’albo 

pretorio, sul Sito istituzionale – sez. Amministrazione trasparente, sotto-sezione “Bandi di 

Concorso” e sul Portale del reclutamento unico InPA del Dipartimento della Funzione Pubblica per 

nr. 15 gg; 

• di dare atto che il presente provvedimento sarà pubblicato nella sezione "Amministrazione 

Trasparente" del proprio sito istituzionale, in ottemperanza a quanto disposto dal D.lgs. n. 33/2013, 

dalla L. n. 190/2012 e dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza. 

• di dare atto che, per ragioni di pubblico interesse, il presente avviso di mobilità potrà essere 

modificato, prorogato o revocato. 

 

 

 


