COPIA

COMUNE DI MARGHERITA DI SAVOIA

PROVINCIA DI BARLETTA — ANDRIA - TRANI

Via Duca degli Abruzzi, s.n. - 76016 Margherita di Savoia(BT)
Partita IVA - 00377420716

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
SERVIZIO AMMINISTRATIVO - PERSONALE

NUMERO GENERALE 201 - DATA 27/02/2025
NUMERO SETTORIALE 7 - DATA 27/02/2025

OGGETTO: AVVISI DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI ESPERTI
PER LA COMPOSIZIONE DELLE COMMISSIONI ESAMINATRICI DEI CONCORSI PUBBLICI ED AVVISO DI
MOBILITA’ COMANDANTE P.L. PER LA COPERTURA DI N. 11 POSTI VARI PROFILI PROFESSIONALI-
APPROVAZIONE.

L'anno 2025, il giorno 27 del mese di febbraio nel proprio Ufficio:

Il Responsabile dell’Area

VISTA la determinazione gestionale n. 980 del 30.12.2024 di approvazione dei Concorsi pubblici per esami per la copertura di
n. 3 (tre) posti di Dirigente, a tempo pieno e indeterminato: Dirigente Area Economico-Finanziaria; Dirigente Area Tecnica
LL.PP./Demanio e Dirigente Area Giuridico Amministrativa;

VISTA la determinazione gestionale n. 973 del 27.12.2024 di approvazione dei bandi di Concorsi pubblici per esami per la
copertura di n. 7 posti di cui n. 4 posti nell’Area degli Istruttori (ex cat C) e n. 3 posti nell’Area dei Funzionari (ex cat D) -profili
vari, a tempo pieno ed indeterminato da inserire nell’organico del Comune di Margherita di Savoia.

VISTA la determinazione gestionale n. 46 del 20.01.2025 di approvazione del bando di mobilita per la copertura di n. 1 posto
di Funzionario di Vigilanza- Comandante Polizia Locale area dei Funzionari e di Elevata Qualificazione (ex cat. D)ai sensi
dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001 e smi;

DATO ATTO che i suddetti avvisi pubblici/bandi sono stati regolarmente pubblicati sull’Albo pretorio dell’Ente, in
Amministrazione Trasparente sezione bandi di concorso e sul Portale del Reclutamento “InPA” in data 30.12.2024, con
scadenza delle presentazioni delle domande fissate rispettivamente per i giorni 15.01.2025 ore 23.59, il 22.01.2025 ore 23:59
e 06.02.2025 ore 23:59;

ATTESA la necessita di avviare le procedure di individuazione e procedere alla nomina delle competenti Commissioni
Esaminatrici essendo spirato il termine di presentazione delle domande relative ai concorsi e/o mobilita da parte dei

candidati;

RITENUTO necessario approvare gli avvisi di manifestazione di interesse per la formazione di un elenco di esperti per la
composizione delle Commissioni Esaminatrici dei concorsi pubblici summenzionati, allegati al presente provvedimento;

VISTO il Regolamento per I'accesso all'impiego del Comune di Margherita di Savoia, approvato con delibera di Giunta
Comunale n. 75 del 20/07/2022;

VISTA le note prot.2928-2929 e 2930 del 20.02.2025 con cui la Responsabile dell’Istruttoria, allo spirare dei termini prefissati,
trasmetteva elenco nominativo dei partecipanti ad ogni singola procedura concorsuale ed in atti di ufficio;
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Dato atto che lo scrivente con propria nota prot.1153 del 23.01.2025 rappresentava potenziali situazioni di incompatibilita e/o
conflitto di interessi ed altre motivazioni in relazione alla assumenda funzione di Presidente delle Commissioni Esaminatrici
cui riscontrava favorevolmente nota prot. 2180 del 07.02.2025 a firma del Segretario Generale dell’Ente;

Che, sulla scorta degli elenchi nominativi dei partecipanti di cui alle richiamate note, le motivazioni addotte dallo scrivente
trovano ancor pil conforto.

Tutto cido premesso e ritenuto;
VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 51 del 17.12.2024 che approva il Bilancio di Previsione 2025/2027;

VISTA la delibera di Giunta comunale n.100 del 17.12.2024 che approva il Piano Esecutivo di Gestione Finanziario 2025/2027
(PEG);

VISTO lo Statuto vigente;

VISTO il decreto sindacale n. 10 del 03.02.2024 di conferma in capo al sottoscritto di Responsabile Servizio Personale;

DETERMINA

1.DI APPROVARE nr.4 (quattro) avvisi di manifestazione di interesse per la formazione di un elenco di esperti per
composizione delle Commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici e per mobilita per la copertura di n. 11 posti vari profili
come evidenziati in premessa e di seguito elencati:

-concorso pubblico per esami per la copertura di nr. 4 unita con profilo Area Istruttori (ex cat. C) comparto Funzioni Locali —
(ALL. A)

-concorso pubblico per esami per la copertura nr. 3 unita con profilo Area Funzionari/E.Q. (ex cat. D) comparto Funzioni Locali
- (ALL. B)

-concorso pubblico per esami per la copertura di n. 3 posti a tempo pieno ed indeterminato con qualifica di Dirigente del
vigente C.C.N.L. del personale dell'Area delle Funzioni Locali 16.11.2022 e successivo CCNL Quadro 2022-2024 sottoscritto in
data 22.2.2024 (ALL.C)

-avviso pubblico per Mobilita Volontaria ex art. 30 D.Lgs.165/2001 per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed
indeterminato con profilo Area Funzionari di Vigilanza/E.Q. (ex cat. D), da inquadrare quale Comandante Corpo Polizia Locale,
del vigente C.C.N.L./2022 Comparto Funzioni Locali (ALL. D)

2.DlI TRASMETTERE copia del presente provvedimento ex art. 57 del D.Lgs. 165/2001 alla Consigliera di Parita in ambito
territoriale di questo Ente;

3.DI DARE ATTO:

¢ dell’'assenza di conflitto di interesse, in capo al sottoscritto ed al Responsabile dell’Istruttoria;

e che l'istruttoria & stata eseguita dall’istruttore amministrativo Maria Andriano, che ha verificato la regolarita amministrativa;
¢ dell’insussistenza dell'obbligo di astensione da parte del Responsabile del procedimento e del Responsabile del Servizio
nell’assunzione del presente atto;

e che la predetta determinazione non comporta, allo stato, impegno di spesa;

4. DI PROCEDERE alla pubblicazione della presente determinazione all’albo Pretorio on line e in Amministrazione Trasparente-
sezione bandi di concorso, come previsto dall'art. 19 del D.Lgs. 33/2013.

Il Responsabile dell’Area
f.to Avv. Giuseppe MANDRONE
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PUBBLICAZIONE ALLALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti amministrativi e della trasparenza dell’azione amministrativa, €
pubblicata all’albo pretorio dell’Ente per quindici giorni consecutivi a partire dal 27/02/2025

Il Responsabile dell” Albo Pretorio
f.to MANDRONE Avv. Giuseppe

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.Igs. 82/2005 e norme collegate. Tale documento
informatico & memorizzato digitalmente sulla banca dati dell'Ente.

PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE.

IL RESPONSABILE
Addi
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