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AVVISO DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA ALLA NOMINA DI 
RILEVATORI PER LO SVOLGIMENTO DI INDAGINI STATISTICHE AFFIDATE DALL’ISTAT (Selezione per titoli)  
 

Il Responsabile del 1° Settore 

 

VISTA la determinazione del Responsabile del 1° Settore n. 364 del 19.03.2025 avente ad oggetto         

“presa d'atto scorrimento ed esaurimento graduatoria approvata con determinazione n. 256 del 28.2.2025. 

nuova indizione selezione per la formazione di una graduatoria di rilevatori statistici per lo svolgimento di 

indagini per conto dell'Istat nel comune di Decimomannu - approvazione avviso e modulistica” e la 

determinazione n. 388 del 19.03.2025 avente ad oggetto “rettifica determinazione n. 364 del 19.03.2025 -

presa d'atto scorrimento ed esaurimento graduatoria approvata con determinazione n. 256 del 28.2.2025. 

nuova indizione selezione per la formazione di una graduatoria di rilevatori statistici per lo svolgimento di 

indagini per conto dell'Istat nel comune di Decimomannu - approvazione avviso e modulistica”; 
 

RENDE NOTO 

 
Che è indetta selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per l’affidamento dell’attività di 

Rilevatore per le rilevazioni ed indagini demandate dall’Istituto nazionale di Statistica. 

La graduatoria verrà utilizzata per la nomina di 2 rilevatori per l’Indagine europea sulla salute (EHIS) e 

successivamente per le altre indagini affidate dall’ISTAT. 

 
1 - CARATTERISTICHE DELL’ATTIVITA’ PROFESSIONALE RICHIESTA 
 

L’attività professionale richiesta consiste nella raccolta e registrazione delle informazioni presso le famiglie 

campione individuate dall’ISTAT, tramite intervista e compilazione dei questionari, nonché delle 

registrazioni nell’apposito sistema informatico predisposto dallo stesso istituto. 

I rilevatori svolgeranno il servizio di raccolta dati senza vicoli di orario ed in completa autonomia, pur nel 

rispetto delle istruzioni impartite dal Responsabile della rilevazione. 

 
I principali compiti del rilevatore consistono in: 
 
- partecipare alla giornata formativa organizzata dall’Istat online in aula virtuale; 
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- superare il test finale della formazione nei tempi previsti e comunque sempre prima di iniziare le 

interviste sul campo; 

- effettuare le interviste faccia a faccia tramite questionario elettronico utilizzando il tablet; 

- consegnare i questionari cartacei per l’auto-compilazione da ritirare successivamente; 

- gestire le fasi della rilevazione sul campo attraverso SGI (inserimento degli esiti corrispondenti a ciascun 

contatto o tentativo di contatto con le famiglie campione). 

- segnalare al Responsabile dell'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio della 

procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del d. lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni; 

 
2 – DURATA, LUOGO E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ 
 
L’attività di rilevazione sarà svolta nel Territorio del Comune di Decimomannu seguendo le modalità e la 

durata di svolgimento delle attività di rilevazione stabilite dall’Istat con apposite circolari.  

L’indagine europea sulla salute (EHIS) si svolgerà dal 20 marzo 2025 al 20 maggio 2025 e precisamente: 

1. tecnica CAWI (Computer Assisted Web Interviewing o compilazione via web): dal 20 marzo al 20 

aprile 2025 e durante tale periodo le famiglie campione possono compilare il questionario online in 

modo autonomo; 

2. tecnica CAPI (Computer Assisted Personal Interviewing o intervista faccia a faccia): dal 22 aprile al 

20 maggio 2025; durante tale periodo le famiglie non rispondenti o parzialmente rispondenti (cioè 

che hanno iniziato ma non completato la compilazione del questionario online) saranno contattate 

dal rilevatore, che si recherà presso il loro domicilio per procedere all’intervista faccia a faccia 

utilizzando il tablet fornito dall’Istituto; 

3. tecnica PAPI (Paper and Pencil Interviewing o intervista su questionario cartaceo): in occasione 

dell’intervista CAPI, il rilevatore consegnerà a ciascun componente maggiorenne della famiglia un 

questionario cartaceo da compilare autonomamente. Successivamente il rilevatore, previo accordo 

con la famiglia, passerà a ritirare i questionari cartacei compilati presso il domicilio. A garanzia 

dell’intervistato i questionari cartacei vengono restituiti al rilevatore in una busta chiusa. 

 
3 -  OBBLIGHI DEI RILEVATORI 
 
Il rilevatore, ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 è incaricato del trattamento dei 

dati, ovvero è autorizzato a compiere operazioni del trattamento dei dati dal Responsabile della rilevazione. 

 
Nello svolgimento dell’attività il rilevatore: 

- ha l’obbligo della esclusività del rapporto di rilevatore; 

- ha l’obbligo del mantenimento dell’impegno sino alla conclusione dello stesso; 

- ha l’obbligo di partecipare alla giornata formativa organizzata dall’Istat; 

- è vincolato al segreto statistico per la tutela e la riservatezza dei dati raccolti nell’espletamento 



dell’incarico (art. 8 D. Lgs 322/1989) 

- è vincolato al trattamento dei dati nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs 196/2003  e del 

Regolamento UE 2016/679 nonché del codice di deontologia e buona condotta nel trattamento dei dati 

personali a scopi statistici e di ricerca scientifica effettuati nell’ambito del Sistema Statistico Nazionale 

ad esso allegato, in conformità ai principi di cui all’art. 11 e in particolare a quelli di pertinenza e non 

eccedenza dei dati trattati rispetto alle finalità perseguite; 

- è tenuto all’osservanza del segreto d’ufficio ai sensi dell’art. 326 del Codice Penale. 

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni di rilevazione può essere 

sollevato dall’incarico. 

Il rilevatore incaricato deve essere disponibile ad operare in tutto il territorio comunale con proprio mezzo 

di trasporto o, comunque, nella sua disponibilità e a proprie spese. 

I rilevatori devono improntare la loro attività alla massima collaborazione con le persone e le famiglie 

coinvolte nelle rilevazioni. Essi sono tenuti a rendere nota la propria identità, la propria funzione e le 

finalità della raccolta, anche attraverso adeguata documentazione (cartellino ben visibile) ai sensi dell'art. 

10 Codice di deontologia e di buona condotta per il trattamento di dati personali a scopi statistici e di 

ricerca scientifica come stabilito dal D.lgs. 196/2003 e dal Regolamento UE 2016/679. 

Devono, inoltre, fornire tutti i chiarimenti che consentano all'interessato di compilare in modo consapevole 

e adeguato i relativi questionari previsti. 

 
4- COMPENSO RILEVATORI 
 
Ai rilevatori verrà corrisposto un importo lordo onnicomprensivo di qualsiasi rimborso spese, stabilito 

dall’ISTAT in relazione al numero di famiglie assegnate ed intervistate.  

Per l’indagine europea sulla salute (EHIS)  l’Istat corrisponderà un contributo che sarà calcolato nella misura 

di: 

- EURO 37,50 per ciascuna famiglia con esito “intervista completa (cartaceo incluso)” registrato in SGI 

dall’operatore comunale. L’intervista è considerata completa se risulta inserito l’esito “intervista completa 

(cartaceo incluso)” e risultano spediti i questionari cartacei autocompilati da ciascun componente 

maggiorenne della famiglia (Mod. ISTAT/EHIS.4/B-25). 

- EURO 5,00 per ciascuna famiglia con esito “intervista completa (cartaceo incluso)” registrato in SGI 

dall’operatore comunale, solo nel caso in cui l’operatore abbia concluso il percorso formativo secondo le 

modalità precedentemente descritte. 

Non sarà erogato il contributo legato all’attività di intervista nel caso in cui non risultino completi e inviati 

tutti i questionari elettronici (Mod. ISTAT/EHIS.4/A-25) compilati tramite tablet (Scheda generale e 

questionario individuale uno per ciascun componente della famiglia di 15 anni e oltre), e non risulti spedito 



il questionario cartaceo auto-compilato (Mod. ISTAT/EHIS.4/B-25) da ciascun componente maggiorenne 

della famiglia. 

Per quanto riguarda l’attività di monitoraggio, verrà corrisposto un contributo pari a: 

- EURO 4,00 per ogni famiglia campione per la quale sia stato registrato un esito definitivo in SGI da parte 

degli operatori della rete di rilevazione comunale. 

L’attività di rilevazione verrà coordinata dal Responsabile dell’UCC, nonché sottoposta a controllo dell’Istat, 

che potrà anche prevedere decurtazioni dal pagamento dovuto nel caso in cui l’attività stessa venga 

giudicata carente o gravemente lacunosa. 

L’Istat si riserva di eseguire controlli di qualità sui dati rilevati anche ricontattando telefonicamente le 

famiglie campione, allo scopo di valutare il grado di affidabilità del lavoro svolto. Se dai controlli risultasse 

che le interviste non sono state effettuate secondo le indicazioni fornite dall’Istat, non sarà corrisposto il 

contributo riferito all’attività di intervista e a quella di monitoraggio. 

Il compenso per la rilevazione per ciascun rilevatore sarà pari a quello onnicomprensivo lordo determinato 

dall’ISTAT e potrà essere erogato solo successivamente al rimborso da parte dell’Istat, e pertanto non 

prima della liquidazione del saldo del contributo ISTAT previsto per il mese di ottobre 2025. 

L’Istat, nell’ambito delle attività connesse alla realizzazione delle Indagini statistiche, ha stipulato una 

polizza antinfortunistica per tutto il personale esterno all’Istituto a copertura delle attività effettuate sul 

territorio.  

 
5 - REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
 
Possono partecipare alla selezione i soggetti che alla data di pubblicazione del presente avviso siano in 

possesso dei seguenti requisiti: 

 
5.1. Requisiti minimi 

1. Età non inferiore a 18 anni. 

2. Titolo di studio non inferiore al diploma di scuola media superiore o a titolo di studio equiparato. 

3. Disponibilità agli spostamenti per raggiungere i domicili degli individui da intervistare. 

4. Godimento dei diritti politici (se si tratta di stranieri, godimento dei diritti politici nello Stato di 

appartenenza o di provenienza). 

5. Non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso. 

6. Conoscenza parlata e scritta della lingua italiana 

 

5.2. Requisiti preferenziali 

Sara data priorità ai candidati che: 

1. hanno ricoperto questo ruolo per il Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 



(Rilevazione Areale e da Lista) e/o per l’indagine Aspetti della vita quotidiana e/o per altre indagini rivolte 

alle famiglie/individui; 

2. hanno preso parte a precedenti esperienze lavorative nell’effettuazione di interviste realizzate con 

tecnica faccia a faccia; 

3. hanno preso parte a precedenti esperienze lavorative e/o personali che evidenzino competenze 

relazionali, di assistenza e di servizio; 

4. hanno preso parte a precedenti esperienze di lavoro o formative inerenti indagini statistiche; 

5. si impegnano nell’assunzione e mantenimento dell’incarico; 

6. sono disponibili a collaborare. 

 
6 - TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
 
Coloro che abbiano interesse a proporre la propria candidatura e siano in possesso dei requisiti sopra 

indicati possono presentare la manifestazione di interesse sul Portale del Reclutamento 

“InPA” https://www.inpa.gov.it. 

Il candidato dovrà inviare la manifestazione di interesse esclusivamente per via telematica, autenticandosi 

con SPID/CIE/CNS/eIDAS, compilando il relativo modulo di candidatura sul Portale “InPA”, previa 

registrazione sullo stesso Portale. 

La candidatura dovrà essere accompagnata da un dettagliato curriculum formativo professionale del 

candidato, in formato europeo, debitamente sottoscritto ai sensi degli art. 45 e 46 del D.P.R. 445/2000. 

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva sul Portale “InPA” a partire dal 

giorno della pubblicazione e verrà automaticamente disattivata alle ore 23:59 del giorno 26.03.2025. La 

compilazione on-line della domanda può essere effettuata tutti i giorni ed in qualsiasi ora nel periodo 

indicato ed i candidati hanno la possibilità di integrare e/o modificare la domanda entro la scadenza. Allo 

scadere del termine utile per la presentazione della domanda, il sistema non consentirà più l’invio della 

domanda e l’inoltro delle domande non perfezionate o in corso di invio. 

La presentazione on line della domanda di partecipazione alla selezione è certificata e comprovata, al 

termine della procedura di invio, dal portale “InPA”. 

La domanda di selezione non deve essere sottoscritta in quanto l’inoltro della stessa avviene tramite 

l’applicativo on-line che richiede l’identificazione e autenticazione elettronica. La procedura informatica 

attribuisce un codice alfanumerico associato in maniera univoca alla singola candidatura. Il codice sarà 

utilizzato dall’Ente in tutte le comunicazioni e pubblicazioni future relative alla presente procedura. 

 

Nella domanda il candidato dovrà indicare con chiarezza e precisione sotto la propria responsabilità i 

seguenti dati:  

- cognome, nome;  
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- luogo e data di nascita;  

- codice fiscale;  

- luogo di residenza;  

- recapito (se diverso dalla residenza);  

- telefono, e-mail, preferibilmente indirizzo di posta elettronica certificata 

- titoli posseduti ai fini della valutazione 

- il godimento dei diritti politici 

- l’inesistenza di cause ostative a contrarre con Amministrazioni Pubbliche 

- la situazione relativamente ad eventuali carichi pendenti e procedimenti penali in corso 

- la propria disponibilità ad operare in qualsiasi zona del territorio di competenza del Comune di 

Decimomannu 

Tutte le dichiarazioni rese dal candidato si intendono autocertificate ai sensi e per gli effetti degli articoli 75 

e 76 del DPR 445/2000; qualora l’amministrazione, in sede di verifica delle dichiarazioni rese, dovesse 

riscontrare casi di falsità o non veridicità delle stesse, procederà immediatamente all’esclusione del 

candidato dalla graduatoria e/o alla revoca dell’eventuale incarico già dato e alla segnalazione all’autorità 

competente. 

Al fine di consentire la valutazione dei titoli i candidati dovranno compilare tutti i campi richiesti all’interno 

del Portale dal quale  

dal quale devono evincersi i titoli di studio, tutte le esperienze qualificanti maturate presso enti pubblici  o 

aziende private come rilevatore per indagine svolta per conto dell’Istat, come rilevatore per indagini 

statistiche diverse (per ogni esperienza dovrà indicarsi l’ente committente, l’oggetto ed il periodo 

dell’incarico, il ruolo ricoperto ed il dettaglio delle attività svolte) e la conoscenza e capacità d’uso dei più 

diffusi strumenti informatici.  

 

L’Amministrazione potrà adottare in qualsiasi momento il provvedimento di esclusione nei casi di carenza 

dei requisiti richiesti.  

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità derivante da inesatte indicazioni da parte del 

candidato o da eventuali disguidi postali e telegrafici.  

 

7 - Modalità e criteri della selezione  

I candidati che non sono in possesso dei requisiti indicati al punto 5.1. verranno esclusi dalla selezione. 

La graduatoria verrà redatta mediante la sola valutazione dei titoli, in base agli elementi di seguito elencati, 

per ciascuno dei quali è indicato il relativo punteggio massimo attribuibile:  

 

Valutazione dei titoli (max punti 10 come di seguito articolati):  



-TITOLO DI STUDIO (massimo 4 punti)  

I complessivi quattro punti disponibili per i titoli di studio saranno attribuiti come di seguito: 

− titolo di studio richiesto per l’accesso al posto: fino a 3 punti secondo il seguente prospetto: 

Titolo espresso 
in decimi 

Titolo espresso 
in sessantesimi 

Titolo  
espresso in 
centesimi 

Titolo espresso 
con giudizio 
complessivo 

Valutazione 

 da a da a da a   punti 

6,00 6,99 36 41 60 69 sufficiente  0,60 

7,00 7,99 42 47 70 79 discreto  1,20 

8,00 8,99 48 53 80 89 buono  1,80 

9,00 9,99 54 50 90 99 distinto  2,40 

10  60  100 100 e 
Lode 

ottimo  3,00 

 
 
per possesso di ulteriore titolo di studio di livello superiore a quello di ammissione: 1 punto se inerente il 

profilo professionale messo a concorso ovvero 0,5 punti negli altri casi (max 1 titolo valutabile). 

Precisamente: 

LAUREA IN STATISTICA (vecchio ordinamento o lauree specialistiche nuovo ordinamento): 1 punto 

LAUREA SPECIALISTICA O VECCHIO ORDINAMENTO IN ALTRE DISCIPLINE: 0,50 

LAUREA TRIENNALE: 0,30  

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI: max 6 punti 

- Rilevatore o coordinatore del censimento della popolazione: punti 3 

- Rilevatore o coordinatore per le indagini ISTAT svolte negli ultimi dieci anni: punti 0,50 per ciascuna 

indagine (fino ad un massimo di 4 punti) 

- Rilevatore per indagini statistiche diverse: 0,20 punti a incarico 

 

Si precisa che qualora dalla dichiarazione resa non sia possibile identificare il titolo dell’indagine o la durate 

o l’Ente presso il quale è stata effettuata, non si darà luogo alla valutazione. 

 

Si precisa che l’Istat ha indicato come preferenziale il possesso del requisito di esperienza in materia di 

rilevazioni statistiche previste dall’Istat, e in particolare di effettuazione di interviste realizzate con tecnica 

faccia a faccia. 

 

A parità di punteggio verrà data la preferenza al candidato più giovane di età. 
 

8 - Formazione ed utilizzo della graduatoria 
 



L’istruttoria verrà effettuata dai servizi demografici e approvata con determinazione del Responsabile del 1° 

Settore.  

La graduatoria avrà una la validità di anni 3 anni dalla sua approvazione, verrà formata secondo un ordine 

determinato dal punteggio globale assegnato ai candidati e derivante dalla valutazione dei titoli di studio 

conseguiti e delle esperienze professionali maturate in materia di indagini statistiche, secondo i criteri 

prima individuati. 

La graduatoria sarà approvata con determinazione del Responsabile del 1° Settore e sarà resa nota 

mediante pubblicazione all’Albo on line e nel del sito istituzionale – Amministrazione Trasparente e 

all’interno del Portale “InPA”.  

La graduatoria verrà utilizzata per l’incarico di rilevatore statistico per l’indagine Europea sulla salute anno 

2025 e per ulteriori rilevazioni statistiche affidate dall’ISTAT nei successivi 3 anni dall’approvazione. 

Una volta stabilito il numero di unità necessarie per ogni singola rilevazione, si procederà, di volta in volta, 

per chiamata diretta, seguendo l’ordine della graduatoria di merito. 

I rilevatori prescelti dovranno prendere servizio nelle sedi e nelle date indicate dal responsabile del 1° 

Settore del Comune di Decimomannu. 

In caso di mancata presentazione nelle date indicate, senza adeguata giustificazione, i soggetti convocati 

saranno dichiarati decaduti e si procederà alla chiamata, in ordine di graduatoria, dei restanti concorrenti 

sino all'eventuale esaurimento della graduatoria stessa. Analogamente si procederà in tutti i casi di rinuncia 

all’incarico da parte dei rilevatori nominati. 

Al termine dello scorrimento della graduatoria, la stessa potrà essere riutilizzata ai fini dell’attribuzione di 

ulteriori incarichi della stessa tipologia ripartendo dal primo a cui non è stato conferito alcun incarico. 

Il Responsabile del 1° Settore si riserva, al termine dell’attività assegnata al concorrente, una valutazione 

sulla corretta esecuzione di quest’ultima. In caso di valutazione negativa, il concorrente verrà considerato 

decaduto. Si avrà decadenza del candidato anche nel caso di rifiuto da parte di quest’ultimo (almeno per 

due volte) dell’incarico proposto. 

9 -  Comunicazioni 

Tutte le comunicazioni dirette ai candidati relative alla graduatoria saranno pubblicate all’interno del 

Portale “InPA” 

 
10-  Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento è Il Responsabile del 1° settore Dott.ssa Donatella Garau 

 

11 - Informativa sulla privacy 

Il conferimento dei dati richiesti nella domanda è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 

partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione. Il trattamento di tali dati avverrà in conformità al D.lgs. 

196/2003 e al Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione e trattamento dei dati personali ed 



esclusivamente ai fini della gestione della procedura di selezione.  

 

12 - Norme finali  

L’incarico potrà essere affidato anche in presenza di una sola domanda valida.  

Per tutto quanto non specificato nel presente avviso si fa comunque riferimento alla legislazione vigente. 

 

13- Informazioni 

Sul Portale del Reclutamento “InPA” https://www.inpa.gov.it e sul sito istituzionale del Comune di 

Decimomannu all’indirizzo www.comune.decimomannu.ca.it  è possibile consultare il presente avviso .  

 

Per informazioni è possibile rivolgersi all’ufficio Servizi Demografici dal lunedì al venerdì dalle ore 11.00 alle 

ore 13:00 070/9667048 e qualora necessario al Responsabile del 1° Settore (0709667031-3486556900).  

 
Decimomannu, 19.03.2025 
 

             Il Responsabile del 1° Settore   
         Dott.ssa Donatella Garau 

            ________________________ 
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