
 
Determinazione del Dirigente n. 1476 del 30-05-2025 

 

OGGETTO: 

APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PER SOLI TITOLI AI FINI 
DELLA COSTITUZIONE DELL'ALBO PERMANENTE DEI RILEVATORI 
PER INDAGINI STATISTICHE E PER IL CENSIMENTO PERMANENTE 
DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI DI ISTAT. NON 
NECESSITA CIG 

 
Servizio: Servizio Innovazione e Sviluppo 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 

INDIRIZZO E CONTROLLO 

Servizio Innovazione e Sviluppo 

 

PREMESSO CHE: 

• ogni anno l'Ufficio Statistica del Comune di Piacenza ha la necessità di richiedere la 
collaborazione occasionale di circa 30 rilevatori impiegandoli in indagini statistiche e multi-
scopo che interessano la popolazione residente nel territorio comunale, tra cui il Censimento 
Permanente della Popolazione e delle Abitazioni; 

• con la determinazione dirigenziale n. 2024/780 del 21/03/2024 era stata approvata la 
graduatoria attualmente in essere finalizzata alla nomina di incarichi per rilevazioni dell’Istat 
comprendente n.116 candidati dei quali solamente 44 candidati residenti o domiciliati nel 
territorio comunale o in comuni limitrofi e dei quali solamente 22 tra gli iscritti hanno dato 
reale disponibilità allo svolgimento delle rilevazioni richieste; per questa ragione la gestione 
di tale graduatoria si è rivelata particolarmente gravosa e inefficace per la conduzione degli 
incarichi di cui al precedente capoverso; 

• tale ragione ha indotto l’Ufficio Statistica a considerare la possibilità di generare un nuovo 
elenco di rilevatori disponibili a svolgere operazioni di raccolta dati, anticipando la 
costituzione di un Albo Permanente dei Rilevatori Statistici del Comune di Piacenza e 
necessario al fine di renderlo maggiormente fruibile per le rilevazioni Istat calendarizzate 
dalla Agenda Sistan; 

 

PREMESSO INOLTRE CHE: 

• lo svolgimento delle interviste relative alle Indagini dell’Istat prevede una metodologia di 
contatto con i cittadini che si sviluppa attraverso la proposizione di un linguaggio idoneo al 
rispetto degli elementi di sensibilità individuali, spesso fortemente sollecitati dai temi  delle 
Indagini stesse; 



• al fine di ottimizzare la raccolta dei dati richiesti dalle rilevazioni e i tempi di trasmissione 
di essi è interesse del Comune di Piacenza storicizzare le disponibilità dei rilevatori anche 
al fine di sedimentare processi di auto-formazione; 

• non si può escludere che il Comune abbia necessità di incaricare in forma diretta rilevatori 
statistici al fine di completare o redigere dati derivanti da indagini; 

 

DATO ATTO CHE: 

• per un adeguato svolgimento delle predette operazioni di rilevazione è necessario avere 
un numero congruo di rilevatori a disposizione; 

• nel primi mesi dell’anno 2025 la graduatoria, approvata con determinazione dirigenziale n. 
2024/780 del 21/03/2024, è stata esaurita ed è stata valutata l’inefficacia della stessa; 

• in seguito all’esaurimento della graduatoria ancora vigente, si è quindi provveduto 
all’affidamento di n. 2 incarichi relativi alla copertura del ruolo di rilevatore per l’Indagine 
Multiscopo sulle Discriminazioni attraverso un avviso riservato agli operatori sociali del 
Comune di Piacenza avendo valutata la particolare complessità dell’Indagine; 

 

CONSIDERATO CHE: 

• per le ragioni di cui sopra è necessario procedere con l’approvazione di un nuovo avviso 
di selezione per soli titoli, vedi allegato A, ai fini della costituzione dell’Albo Permanente dei 
Rilevatori per Indagini Statistiche e per il Censimento Permanente della Popolazione e delle 
Abitazioni Istat, al fine di garantire al Comune di Piacenza la collaborazione di un congruo 
numero di rilevatori; 

• in data 30 maggio 2025 sarà pubblicato sull’Albo Pretorio comunale e nell’apposita sezione 
del sito comunale l’avviso allegato, con scadenza illimitata per la presentazione delle 
candidature; 

• per candidarsi occorrerà compilare integralmente e inviare il modulo di domanda online 
sul portale InPA, e questo sarà l’unico mezzo accettato per la ricezione della disponibilità 
dei cittadini; 

• anche i dipendenti comunali facenti parte della precedente graduatoria, potranno 
esprimere la propria disponibilità tramite la modalità sopra citata. 

 

VISTI: 

• l’art. 107 del D. Lgs. 267/2000; 

• l’art. 61 dello Statuto Comunale; 

• l’art. 22 del vigente Regolamento di Organizzazione; 

• il Decreto Sindacale prot. gen. n. 117641/2024 del 24/07/2024 con il quale è stato conferito 



al Dott. Luca Canessa l’incarico di Dirigente del Settore Indirizzo e Controllo, a decorrere 
dal 01/08/2024; 

• la Delibera di Consiglio comunale n. 46/2022 del 14/11/2022 con la quale sono state 
approvate le linee programmatiche di mandato 2022/2027; 

• la Delibera di Consiglio comunale n. 61/2024 del 18/12/2024 ss.mm.i. con la quale è stata 
approvata la nota di aggiornamento al DUP 2025/2027; 

• la Delibera di Consiglio comunale n. 62/2024 del 18/12/2024 con la quale è stato approvato 
il bilancio di previsione 2025/2027; 

• la Delibera di Giunta comunale n. 1/2025 del 07/01/2025 con la quale è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025/2027; 

• la Delibera di Giunta comunale n. 7/2025 del 21/01/2025 con la quale è stato approvato il 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027; 

• art. 2 D. M. 15/09/2022. 

 

DETERMINA 

1. DI APPROVARE l’avviso di selezione per soli titoli, ai fini della costituzione di un Albo 
Permanente dei Rilevatori per Statistiche e Indagini multi-scopo tra cui il Censimento 
Permanente della Popolazione e delle Abitazioni (All. A); 

2. DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento è individuabile nella persona del 
Funzionario dell’Ufficio Statistica Ing. Gianpietro Guatelli, il quale attesta l’assenza di 
conflitto d’interesse come da scheda allegata in forma riservata. 

3. DI ATTESTARE, visti i presupposti di fatto del presente atto e le ragioni e disposizioni di 
legge sopra richiamate, la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa 
conseguente all’adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 147-bis del Tuel dando altresì 
atto, ai sensi art.6 bis L. 241/90 così come introdotto dalla L. 190/2012, dell'assenza di 
conflitto di interessi in qualità di firmatario del presente provvedimento (All. C). 

Piacenza, 30-05-2025 

Sottoscritta da DIRIGENTE 
LUCA CANESSA 

 
Documento firmato digitalmente 

 


