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Oggetto: MODIFICHE AL BANDO DI CONCORSO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 UNITÀ NELLA PROFESSIONALITÀ DI 

ISTRUTTORE TECNICO – AREA DEGLI ISTRUTTORI  

 
 

 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO DIREZIONE ORGANIZZAZIONE GENERALE 

VISTO il decreto sindacale n. 30 del 31/12/2024 con il quale alla sottoscritta è stato conferito l’incarico di 

direzione ai sensi dell’art. 107 TUEL del Servizio “Direzione organizzazione generale” comprendente, tra 

l’altro, la U.O. “Personale-Giuridico”, con decorrenza 7/1/2025 e per la durata di due anni, prorogabile; 

VISTA la propria determinazione n.1515 del 13.06.2025, da intendersi qui integralmente richiamata, con la 

quale in esecuzione della deliberazione di Giunta comunale n. 15 del 31 gennaio 2025, è stato indetto un 

concorso  pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità nella professionalità di 

Istruttore Tecnico – Area degli Istruttori - approvato  con Bando di concorso prot.n. 77234 del 13.06.2025, 

pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Pesaro – sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di 

concorso e nel  Portale unico del Reclutamento “InPA”  

Preso atto che in data 03/07/2025 alle ore 23:59 scadrà il termine per la presentazione delle domande di 
partecipazione al suddetto concorso mediante piattaforma digitale sul Portale unico del reclutamento 
INPA; 
 

Richiamato il Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle procedure selettive di accesso agli 
impieghi presso il Comune di Pesaro approvato con Delibera n. 136 del 08.06.2021 e ss.mm.ii. ed in 
particolare l’art. 11 “Revoca, proroga o riapertura dei termini” nel quale si specifica che è facoltà 
dell’Amministrazione comunale stabilire di riaprire il termine fissato per la presentazione delle domande di 
partecipazione al concorso; 
 

tenuto conto che le valutazioni emerse a seguito della pubblicazione del bando di concorso hanno reso 
opportuno estendere i termini di scadenza della presentazione delle domande di partecipazione, nonché 
modificare i requisiti di ammissione per ampliare la platea dei candidati; 
 
 
Rilevato quanto sopra, si modifica il Bando di concorso in quesitone come segue:  
 
Nella parte riguardante “ Art. 2 Requisiti Specifici” viene sostituito il testo: 

“Possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquennale di 

Geometra (rinominato Diploma Costruzioni, Ambiente, Territorio) e conseguimento dell’abilitazione 

all’esercizio della professione di Geometra; sono considerati assorbenti i diplomi di laurea (DL) in 

architettura o ingegneria o nelle corrispondenti classi di laurea (L) o di laurea specialistica (LS); in 

caso di equipollenza il candidato, oltre ad indicare il riferimento normativo ( decreto ministeriale o 

decreto interministeriale o legge) ai sensi del quale scatta l’equipollenza, dovrà specificare a quale 

https://oristano.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza?p_p_id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-2&p_p_col_count=1&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page-parent=0&_jcitygovmenutrasversaleleftcolumn_WAR_jcitygovalbiportlet_current-page=4128
https://www.inpa.gov.it/
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nuova classe di laurea da D.M. 270/2004 (LM) e/o da D.M. 509/1999 è equiparata la laurea 

conseguita; 

In caso di titolo equipollente diverso da quello richiesto, il candidato dovrà tassativamente indicare la 

norma o altra disposizione che ne preveda espressamente l’equipollenza. Per il titolo di studio 

conseguito all’estero è richiesta di aver ottenuto il riconoscimento previsto o la dichiarazione di 

equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia 

I concorrenti che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno comprovare l’equipollenza del 

proprio titolo di studio con uno tra quelli italiani richiesti per la partecipazione alla presente procedura 

citando nella domanda di partecipazione il proprio titolo di studio nella lingua originale e gli estremi del 

provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza da parte dell’autorità competente; Per 

l'accoglimento della domanda il candidato potrà presentare copia della richiesta inviata alla Funzione 

Pubblica. Il provvedimento di equipollenza del proprio titolo di studio dovrà comunque essere 

presentato entro la data dell’eventuale assunzione in servizio” 

 

Nella parte riguardante “l’ Art. 10 – Prova: contenuto, calendario e svolgimento” viene sostituito il testo 
cosi come segue: 
 
 

Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario:  

prova scritta: data, orario, luogo e modalità tecniche di svolgimento della prova verranno comunicati 

ai candidati con apposito avviso, pubblicato secondo le modalità previste dal presente bando al 

precedente art. 8, con un termine di preavviso di almeno 15 giorni; 

prova orale: data, orario, luogo e modalità tecniche di svolgimento della prova verranno comunicati 

ai candidati con apposito avviso, pubblicato secondo le modalità previste dal presente bando al 

precedente art. 8, successivamente alla valutazione della prova scritta, con un termine di preavviso di 

almeno 20 giorni;  

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un documento di riconoscimento in corso di 

validità; la mancata presentazione nei giorni e nelle ore stabiliti per le prove d’esame costituirà 

rinuncia al concorso. 

Il Comune di Pesaro garantisce la partecipazione alle prove in condizione di parità delle candidate in 

stato di gravidanza o allattamento secondo quanto dall’art. 7 comma 7 del DPR 487/1994 e 

successive modifiche e integrazioni. 

Le candidate che intendano richiedere diverse modalità di svolgimento delle prove concorsuali  

dovranno darne opportuna comunicazione via PEC (comune.pesaro@emarche.it) almeno 15 giorni 

prima della data prevista per la prova, unitamente a documentazione che attesti la specificità della 

condizione 

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un documento di riconoscimento in corso di 

validità; la mancata presentazione nei giorni e nelle ore stabiliti per le prove d’esame costituirà 

rinuncia al concorso.” 

 

mailto:comune.pesaro@emarche.it
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Ritenuto per le motivazioni sopra esposte di dover modificare il Bando di concorso per l’assunzione a 

tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità nella professionalità di Istruttore Tecnico – Area degli Istruttori 

approvato con determinazione n. 1515 13.06.2025 e di provvedere a nuova pubblicazione del Bando di 

concorso modificato 

   

 

Considerato altresì opportuno confermare la validità delle domande di partecipazione già regolarmente 
presentate; 

 

 

Visti: 
 

 la delibera di Giunta comunale n. 15 del 31.01.2025 con la quale è stato approvato il Piano 

Integrato di attività ed organizzazione 

 il Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle procedure selettive di accesso agli impieghi 

presso il Comune di Pesaro; 

 il D.Lgs 165/2001; 

 i Contratti Collettivi nazionali di lavoro vigenti; 

 l’articolo 147 bis – 1 comma, del D.Lgs. n. 267/2000; 

 L'articolo 179 del D. Lgs. n. 267/2000; 

 l'art.60 del vigente Statuto Comunale 

 l'articolo 107, comma 3, e l'articolo 183 del Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti 

Locali emanato con   D.Lgs. 18/08/2000, n.267;  

 L’articolo 24 e 27 del regolamento di contabilità; 

 il punto 3 e 5 del principio contabile 4/2 allegato al D.Lgs n.118/2011;  

 la Deliberazione di Consiglio n. 113 del 23 dicembre 2024 di approvazione del Documento Unico 
di Programmazione 2025-2027; 

 Deliberazione di Consiglio n. 114 del 23 dicembre 2024 di approvazione del Bilancio di Previsione 
Finanziario di Competenza 2025-2027; 

 la delibera di Giunta comunale n. 13 del 28.01.2025 di approvazione del PEG finanziario 

2025/2027. 

 

Dato atto che nel caso di specie non sussiste conflitto di interesse ai sensi dell'art.6 del D.P.R. 62/2013 e 
degli artt. 5 e 6 del Codice di Comportamento dei dipendenti e dei dirigenti dell'Ente di cui alla 
deliberazione di Giunta Comunale n.328 del 22.12.2023; 
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Attestata la conformità del presente provvedimento al vigente Piano Triennale di Prevenzione della 

Corruzione del Comune di Pesaro, e che si darà corso successivamente agli adempimenti previsti dal 

D.Lgs 33/2013, in relazione alla natura del provvedimento; 

Ritenuto, in applicazione delle norme sopra richiamate, di adottare il presente provvedimento trattandosi 
di adempimento di spettanza della sottoscritta. 

DETERMINA 

1. per le motivazioni di cui in premessa che qui s’intendono integralmente richiamate, di modificare il 
Bando di concorso approvato con determinazione n. 1515 del13.06.2025 per l’assunzione a 
tempo indeterminato e pieno di n. 1 unità nella professionalità di Istruttore Tecnico – Area degli 
Istruttori, che pertanto risulta riformulato come da allegato al presente atto; 

2. di estendere per quanto riportato al punto 1, i termini di scadenza previsti nel Bando di concorso 
per la presentazione delle domande di partecipazione al 31 luglio 2025 ore 23.59; 

3.  di dare atto che le domande di partecipazione già presentate restano valide a tutti gli effetti; 

4. di dare adeguata pubblicità al bando di concorso rettificato mediante pubblicazione presso il 

portale Istituzionale dell’ente nonché sul portale del reclutamento INPA 

5. di dare atto che il Responsabile dell’U.O. Personale - Giuridico è responsabile del procedimento e 

che gli atti connessi possono essere visionati presso tale struttura; 

 

 
 
 
 

 
Ai sensi dell’art. 9/ter del Regolamento degli Atti dei Dirigenti, approvato con delibera di G.C. nr. 255 
dell’8/08/2000, la presente determina viene resa pubblica dalla data di apposizione della firma  di 
regolarità tecnica mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on-line. 
 

 
 

Pesaro, lì 01/07/2025 

La Responsabile Servizio Direzione Organizzazione Generale    

PAOLA NONNI / ArubaPEC S.p.A. 

 


