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Citta di Goito

Provincia di Mantova

SETTORE SEGRETARIO COMUNALE

DETERMINAZIONE Reg. Generale N. 472 DEL 30-07-2025

Reg. Settoriale n. 32

OGGETTO: INDIZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA
COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN POSTO DI FUNZIONARIO
TECNICO, AREA DEI FUNZIONARI E.Q., PER L'AREA LAVORI PUBBLICI, CON
RISERVA PRIORITARIA A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE Al
SENSI DEL D. LGS. 66/2010

IL SEGRETARIO COMUNALE

VISTI:
lo Statuto Comunale;
il D.Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;
il D.Lgs. 118/2011;
il Regolamento di contabilita, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n.3 del
29/01/2018;
il Regolamento comunale di organizzazione degli uffici e servizi, approvato con atto di
Giunta Comunale n.216 del 28/12/2010 ¢ successive modifiche;

RICHIAMATT 1 seguenti atti:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 72 del 28/12/2024, ad oggetto “Esame ed
approvazione della Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2025-
2027 (D.U.P.)”;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 73 del 28/12/2024, con cui ¢ stato approvato il
Bilancio di previsione 2025/2027;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 208 del 28/12/2024, ad oggetto “Esame ed
approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2025- 2027. Parte contabile”;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 31 del 29/02/2024, ad oggetto “Approvazione Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026”;

VISTI i decreti n. 17, n. 18 e n. 19 in data 30/12/2024, con i quali il Sindaco ha disposto la nomina
dei responsabili di servizio, con attribuzione delle funzioni e competenze di cui all’art.107 comma
3 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n.267 e s.m.i.

CONSIDERATO che I’Amministrazione Comunale, in base al proprio fabbisogno di personale, ha
previsto nell’atto deliberativo di Giunta Comunale n. 73 del 29/05/2025 di approvazione del PIAO,
2025-2027, Sezione Organizzazione e Capitale Umano, di procedere, nel rispetto dei vigenti vincoli
in materia, all’assunzione a tempo pieno ¢ indeterminato, tra 1’altro, di un posto di funzionario
tecnico, area dei funzionari E.Q., tramite concorso pubblico/scorrimento graduatorie/mobilita, da
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assegnare all’Area Lavori Pubblici;

ATTESO che I’art. 34-bis del D. Lgs. n. 165/2001 stabilisce che le Pubbliche Amministrazioni,
prima di avviare le procedure di assunzione di personale devono comunicare alla struttura regionale
di competenza e al Dipartimento della Funzione Pubblica, 1’area, il livello e la sede di destinazione
per i quali si intende bandire il concorso, nonché le funzioni e le eventuali specifiche idoneita
richieste;

PRESO ATTO che con nota prot. n. 11246 del 30/05/2025 ¢ stata inviata la comunicazione
all’A.R.LLF.L e al Dipartimento Funzione Pubblica, ai sensi dell’art. 34 bis comma 1 del D. Lgs.
n.165/2001 per consentire 1I’eventuale assegnazione del personale collocato in disponibilita di cui
agli artt. 33 e 34 del medesimo decreto legislativo;

VISTA la nota acquisita al prot. n. 11303 del 31/05/2025 con la quale Polis Lombardia ha
comunicato 1’assenza di soggetti aventi requisiti compatibili con il profilo richiesto nell’elenco
regionale di cui all’art.34 comma 3 del D.Lgs 165/2001;

RICORDATO che ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 le amministrazioni, prima di
procedere all’espletamento di procedure concorsuali finalizzate alla copertura di posti vacanti in
organico, devono attivare le procedure di mobilita volontaria, rendendo pubbliche le disponibilita
dei posti da coprire mediante il passaggio diretto di personale da altre amministrazioni e fissando
preventivamente i requisiti e le competenze professionali richieste;

VISTA la propria determinazione n. 440 R.G. del 14/07/2025, con la quale ¢ stata dichiarata deserta
la procedura di mobilita per 1’assunzione di un funzionario tecnico a tempo pieno e indeterminato,
area dei funzionari E.Q., per I’Area Lavori Pubblici;

RILEVATO inoltre che la graduatoria di cui al bando di concorso per un posto di funzionario
tecnico approvata con proprio atto determinativo n. 480 R.G. del 12/09/2024 ¢ da ritenersi esaurita,
in quanto il terzo (e ultimo) collocato utilmente in graduatoria con nota prot.n. 15453 del
29/07/2025 ha accettato di assumere il posto per il profilo professionale di funzionario tecnico per
I’ Area Urbanistica — Suap, con decorrenza 01/09/2025;

RITENUTO di procedere all’indizione di un concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di
funzionario tecnico, area dei funzionari E.Q. ex CCNL 16/11/2022, a tempo pieno e indeterminato,
da assegnare all’area Lavori Pubblici;

DATO ATTO, inoltre, che

- ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678 comma 9 del D. Lgs. 66/2010 e
ss.mm.ii., essendosi determinato un cumulo di frazioni di riserva superiore all’unita, il posto
in concorso ¢ riservato prioritariamente a volontario delle FF.AA. Nel caso non vi sia
candidato idoneo appartenente ad anzidetta categoria il posto sara assegnato ad altro
candidato utilmente collocato in graduatoria;

- ai sensi dell’art.1 comma 9 del D.L. 44/2023 conv. in L.n. 75/2023 con il presente bando di
concorso si determina una frazione di riserva di posto a favore degli operatori volontari che
hanno concluso il servizio civile universale senza demerito, che verra cumulata ad altre
frazioni gia verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di
assunzione;
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RICHIAMATT in merito:

- il D.L. 30 aprile 2022 n. 36, convertito con modificazioni dalla legge 29 giugno 2022 n. 79,
che ha inserito 1’articolo 35-ter nel D.lgs. n. 165 del 2001, disciplinando il ricorso al nuovo
Portale unico del reclutamento, per cui:

v" T’assunzione a tempo determinato e indeterminato nelle amministrazioni pubbliche
centrali di cui all'articolo 1, comma 2, e nelle autoritda amministrative indipendenti
avviene mediante concorsi pubblici orientati alla massima partecipazione, ai quali
si accede mediante registrazione nel Portale unico del reclutamento, di cui
all'articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56;

v" T'utilizzo del Portale ¢ esteso a Regioni ed enti locali per le rispettive selezioni di
personale. Le modalita di utilizzo da parte di Regioni ed enti locali sono definite
con decreto del Ministro per la pubblica amministrazione, adottato previa intesa in
Conferenza unificata ;

- l’art. 35-ter, comma 2-bis, del sopraccitato D.Igs. n. 165/2001 per cui, a decorrere dall’anno
2023, la pubblicazione delle procedure di reclutamento nei siti istituzionali e sul Portale unico
del reclutamento esonera le amministrazioni pubbliche, inclusi gli enti locali, dall’obbligo di
pubblicazione delle selezioni pubbliche nella Gazzetta Ufficiale;

- lart. 3, comma 2, lettera a), del DPR n. 487/1994 “Regolamento recante norme sull'accesso
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”’, come da ultimo
modificato con D.P.R. 16 giugno 2023 n. 82, per cui il bando di concorso deve contenere il
termine di presentazione della domanda, non inferiore a 10 e non superiore a 30 giorni dalla
pubblicazione del bando sul Portale, e le modalita di presentazione delle domande attraverso il
medesimo Portale;

- il Decreto del Ministro per la PA del 3 novembre 2023, recante le caratteristiche e le modalita
di funzionamento del Portale unico del reclutamento, adottato ai sensi dell’art. 12 del D.L.
13/2023 convertito in Legge 41/2023 in sostituzione del precedente decreto del Ministro della
Pubblica amministrazione del 15 settembre 2022;

Atteso che il bando di concorso per la copertura del posto in oggetto sara quindi pubblicato:
- per 30 giorni consecutivi:
a) all’Albo pretorio del Comune;
b) sul sito internet dell’ente — Amministrazione Trasparente - nella sezione “Bandi di
concorso’’;
- per 30 giorni consecutivi sul Portale unico del reclutamento (www.InPA.gov.it);

DATO ATTO che le previsioni di spesa garantiscono il rispetto dei vincoli di finanza pubblica in
tema di spesa di personale;

VISTO I’allegato bando di concorso pubblico per la copertura del posto in argomento e ritenuto di
approvarlo;

VISTO il D. Lgs. 165/2001;

VISTO il Regolamento comunale sull’accesso al Pubblico Impiego ai sensi del DPR 82/2023,
approvato con delibera di Giunta Comunale n. 94 del 15/06/2024;
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DETERMINA
Per 1 motivi citati in premessa,

DI INDIRE, in esecuzione della delibera di Giunta Comunale n. 73 del 29/05/2025 di approvazione
del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione PIAO 2025-2027, un concorso pubblico per esami
per la copertura di un posto di funzionario tecnico, area dei funzionari E.Q. ex CCNL 16/11/2022, a
tempo pieno e indeterminato, da assegnare all’area Lavori Pubblici, con riserva prioritaria a favore
dei volontari delle Forze Armate ai sensi del D. Lgs. N. 66/2010;

DI APPROVARE JI’allegato bando di concorso pubblico, parte integrante e sostanziale della
presente determinazione;

DI PROCEDERE alla pubblicazione del bando per trenta giorni consecutivi all’Albo Pretorio
informatico del Comune di Goito, sul sito internet del Comune, Sezione Amministrazione
Trasparente, Bandi di concorso e sul Portale unico del reclutamento (www.InPA.gov.it );

DI DARE ATTO che questa Amministrazione si riserva di procedere o meno all’assunzione dei
candidati che risulteranno vincitori, tenuto conto di eventuali limiti e divieti stabiliti da norme di

legge;

DI TRASMETTERE il bando ai Comuni della provincia, per la pubblicazione all’albo pretorio,
nonché al Comando Militare Esercito Lombardia, Sezione Sostegno alla ricollocazione
professionale;

DI PRECISARE che la Commissione giudicatrice per la procedura concorsuale di cui all’oggetto
verra nominata con successivo provvedimento;

DI DARE ATTO che la spesa, in ragione d’anno, fara carico all’apposito stanziamento concernente
le retribuzioni e gli oneri per il personale, precisando che la spesa effettiva verra quantificata ed
impegnata in sede di provvedimento di assunzione del vincitore del concorso;

DI DARE ATTO che la firma del presente provvedimento equivale anche al formale rilascio del
parere favorevole di regolarita tecnica e di correttezza giuridico/amministrativa del medesimo, ai
sensi e per gli effetti di cui all’art.147 bis del D.Lgs. 18/08/2000 n.267,

DI PRENDERE ATTO dell’assenza nei confronti del sottoscritto responsabile di situazioni,
neppure potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art.6 bis della Legge n.241/1990, come
introdotto dall’art.1 comma 41 della Legge 190/2012, e del Codice di comportamento dipendenti,
nonché dell’insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita ai sensi e per gli effetti del
D.Lgs.39/2013;

DI DARE ATTO che ai sensi dell’art.3 della Legge 241/1990 avverso la presente determinazione ¢
ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale Lombardia, Sezione di
Brescia, entro il termine di 60 giorni dalla data di scadenza del termine di pubblicazione ovvero da
quello in cui l’interessato ne abbia ricevuta la notifica o ne abbia comunque avuto piena

conoscenza, oppure ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi
dell’art.9 del DPR 1199/71;
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DI DARE APPLICAZIONE alle disposizioni normative previste dal D.Lgs. 14/03/2013 n.33, in
materia di obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte di pubbliche
amministrazioni ed in particolare in ordine alla pubblicazione ai sensi del medesimo decreto nel
sito web istituzionale dell’Ente, Sezione “Amministrazione Trasparente” degli atti e provvedimenti
prescritti dalle specifiche disposizioni di legge;

DI DARE ATTO che la presente determinazione ai fini della pubblicita degli atti ¢ pubblicata
all’Albo pretorio on line del Comune di Goito per giorni quindici consecutivi.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Candela Dott.ssa Sabina

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D.
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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DETERMINAZIONE
Reg. Generale N. 472 DEL 30-07-2025

Reg. Settoriale n. 32 del SEGRETARIO COMUNALE

OGGETTO: INDIZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA
COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN POSTO DI FUNZIONARIO
TECNICO, AREA DEI FUNZIONARI E.Q., PER L'AREA LAVORI PUBBLICI, CON
RISERVA PRIORITARIA A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE Al
SENSI DEL D. LGS. 66/2010

VISTO CONTABILE

LA RESPONSABILE DELL’AREA SERVIZI FINANZIARI

Ai sensi del combinato disposto di cui agli artt.147-bis comma 1, 151 comma 4 e 153 comma 5 del
D. Lgs. 267/2000 e s.m.i., per quanto di propria competenza, esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita contabile e attesta la copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilita
effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli
accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione degli impegni contabili, regolarmente
registrati ai sensi dell’art.191 comma 1 del D.Lgs. 267/2000.

Con I’attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento ¢ esecutivo, ai
sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Goito, 30-07-2025

La responsabile dell’area servizi finanziari
Barbieri Monia

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del
D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.



