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OGGETTO : APPROVAZIONE DEL BANDO DI CONCORSO PUBBLICO 

PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI 

OPERATORE ESPERTO AREA TECNICA (GIA’ PROFILO OPERAIO 

CATEGORIA B) DA ASSEGNARE AL SERVIZIO TECNICO 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTI 

- il d.lgs. n. 165/2011 recante le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche; 

- il d.lgs. n. 267 del 18/08/2000 e successive modificazioni, recante il Testo unico delle leggi 

sull’ordinamento degli enti locali; 

- il d.lgs. n. 198/2006 recante il Codice delle pari opportunità tra uomo e donna e l’art. 57 del 

d.lgs. n. 165/2001; 

- il D.P.R. n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni recante le norme 

sull’accesso agli impeghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei 

concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi; 

- il d.lgs. n. 66/2010 recante il codice dell’ordinamento militare e successive modificazioni; 

- il C.C.N.L. del comparto Regioni - Autonomie Locali del 16/11/2022; 

- il Regolamento GDPR UE n. 679 del 27.04.2016 recante il regolamento generale sulla 

protezione dei dati personali ed il d.lgs. n. 196/2003 aggiornato con le modifiche apportate, 

da ultimo, dalla legge 29 aprile 2024, n. 56; 

- l’art. 35-ter del D.lgs. 165/2001 “Portale unico del reclutamento”; 

- il d.P.R.  n. 62/2013 e s.m.i. recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici; 

- la delibera di Giunta comunale n. 146 del 23.12.2013 di approvazione del codice di 

comportamento dei dipendenti e s.s.m.m.; 

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 04 del 15/02/2025 con cui è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione (DUP) per il periodo 2025/2027 e relativi allegati;  



- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 04 del 15/02/2025 con cui è stato approvato il 

Bilancio di Previsione del Comune di Gozzano per l’anno 2025 ed il Bilancio per il Triennio 

2025/2027; 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 105 del 10/04/2024 con la quale si approvava il 

nuovo Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 125 del 19.05.2025 con la quale si è provveduto alla 

modifica dell’allegato II al Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

- la deliberazione di giunta comunale n. 82 del 12.03.2025 con cui è stato approvato il Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027 e conseguentemente il piano delle 

assunzioni 2025/2027; 

- la deliberazione di Giunta comunale n. 113 del 30.04.2025 di aggiornamento del piano di 

fabbisogno del personale all’interno del PIAO; 

- l’esito negativo della procedura di cui all’art. 34 bis del D. Lgs. 30.3.2001 n. 165 e 

ss.mm.ii.; 

 

PRECISATO CHE questo ente non dispone di graduatorie concorsuali in corso di validità relative 

al profilo professionale richiesto; 

 

RITENUTO, di poter provvedere all’indizione ed alla pubblicazione dell’allegato bando di 

concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di n° 1 

unità nel profilo professionale OPERATORE ESPERTO AREA TECNICA (ex categoria B) da 

assegnare al servizio tecnico. 

 

EVIDENZIATO che il decreto legge n. 36 del 30.04.2022, convertito con modificazioni dalla 

legge n. 79 del 29.06.2022, inserisce l’articolo 35-ter del D.lgs. n. 165/2001 che disciplina il ricorso 

al Portale unico del reclutamento (di seguito “Portale”), disponibile all’indirizzo www.InPA.gov.it, 

per le assunzioni a tempo determinato e a tempo indeterminato; 

 

DATO ATTO CHE 

• con deliberazione del Consiglio Comunale n. 04 del 15/02/2025 è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione (DUP) per il periodo 2025/2027 e relativi allegati;  

• con deliberazione del Consiglio Comunale n. 04 del 15/02/2025 è stato approvato il Bilancio 

di Previsione del Comune di Gozzano per l’anno 2025 ed il Bilancio per il Triennio 

2025/2027; 

 

VISTI i seguenti documenti, costituenti parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:  

• Allegato A - Schema di bando di concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione, a 

tempo pieno ed indeterminato, di n° 1 unità nel profilo professionale di operatore esperto (ex 

categoria B) da assegnare al servizio tecnico;  

• Allegato B - Informativa sulla privacy. 

 

RITENUTO di dover provvedere all’approvazione del bando di concorso anzidetto e dei relativi 

allegati sopra menzionati (Allegato A – B); 

 



RITENUTA la propria competenza, ai sensi e per gli effetti degli artt. 107 e ss. D.lgs. n. 267/2000 

e, più specificamente, in virtù del decreto sindacale n. 2 del 11.06.2025, che ha assegnato al 

sottoscritto le funzioni afferenti alla responsabilità del servizio personale, unitamente alle funzioni 

afferenti alla responsabilità del trattamento dei dati personali; 

 

VISTI, altresì: 

- Il D.lgs. 267/2000 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” e ss.mm.ii.;  

- Il D.lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii; 

 - Il C.C.N.L. Funzioni locali sottoscritto in data 16.11.2022;  

- lo statuto del Comune di Gozzano. 

 

DETERMINA 

 

1. di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente 

dispositivo;  

2. di indire il concorso pubblico per titoli ed esami, a tempo pieno ed indeterminato per 

l’assunzione, di n° 1 unità nel profilo professionale di operatore esperto (ex categoria B) da 

assegnare al servizio tecnico;  

3. di approvare l’allegato bando di concorso (Allegato A) e l’informativa sulla privacy 

(Allegato B), parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;  

4. di pubblicare l’allegato bando sul sito istituzionale dell'Ente nella sezione “Bandi e 

Concorsi” e sulla piattaforma inPA;  

5. di assolvere gli adempimenti in materia di Trasparenza di cui all’art. 19 del D.L. 14 marzo 

2013, n. 33 e ss.mm.ii.;  

6. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura finanziaria nel 

Bilancio di Previsione Finanziario 2025/2027, approvato con deliberazione del Consiglio 

Comunale n. 4 del 15.02.2025; 

7.  di provvedere con successivo provvedimento alla nomina della Commissione esaminatrice, 

nel rispetto della normativa vigente ed in applicazione delle disposizioni previste in materia; 

8. di dare atto che, a norma dell’art. 8 della legge 241/1990 e ss.mm.ii., il responsabile del 

procedimento è il Segretario comunale Dott. Regis Milano Michele.  

 

 

 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI 

GENERALI E DEMOGRAFICI 

Firmato Digitalmente 
 DOTT. REGIS MILANO MICHELE 

 

 

 

 


