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LA FIRMA AUTOGRAFA E' SOSTITUITA DALL'INDICAZIONE A STAMPA DEL NOMINATIVO DEL SOGGETTO RESPONSABILE AI 
SENSI DELL'ART. 3 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 39 DEL 02/02/1993

COMUNE DI ROCCAVALDINA
CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA

Area Amministrativa - Economico Finanziaria

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE N. 253 del 22/08/2025

Reg. Gen. n° 467 del 22/08/2025 

OGGETTO: Approvazione dell'avviso di selezione per l’assunzione a tempo determinato e 
pieno ex art. 110, comma 1, d.lgs. n. 267/2000 e s.m.i. di uno specialista in attività 
amministrative e contabili, appartenente all’area delle elevate qualificazioni, ex cat. d, quale 
Responsabile dell’Area Amministrativa Economico – Finanziaria.
  

VISTO l’art. 110, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

VISTO l’art. 34 dello Statuto comunale, che, in merito alle: “competenze di amministrazione del Sindaco” al 
comma 1, lett. c) prevede che lo stesso attribuisca e definisca gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione 
esterna secondo quanto previsto dall’art. 51 L. 142/1990 e conformemente al CCNL ed al regolamento degli 
uffici e dei servizi;

VISTO l’art. 51 L. 142/1990, nel testo vigente in Sicilia, richiamato dalla suddetta disposizione statutaria, ed in 
particolare i commi 5 e 6, che così recitano:

<<5. Lo statuto può prevedere che la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di 
qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire mediante contratto a tempo determinato di 
diritto pubblico o, eccezionalmente e con deliberazione motivata, di diritto privato, fermi restando i requisiti 
richiesti dalla qualifica da ricoprire.
6. Gli incarichi di direzione di aree funzionali possono essere conferiti a tempo determinato, con le modalità 
e secondo i termini fissati dallo statuto. Il loro rinnovo è disposto con provvedimento 
motivato, che contiene la valutazione dei risultati ottenuti dal dirigente nel periodo conclusosi, in relazione 
al conseguimento degli obiettivi e all'attuazione dei programmi, nonché al livello di efficienza e di efficacia 
raggiunto dai servizi dell'ente da lui diretti. L'interruzione anticipata dell'incarico può essere disposta con 
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provvedimento motivato, quando il livello dei risultati conseguiti dal dirigente risulti inadeguato. Il 
conferimento degli incarichi di direzione comporta l'attribuzione  di un trattamento 
economico aggiuntivo, che cessa con la conclusione o l'interruzione dell'incarico>>;

VISTI, inoltre, gli artt. 45 e 46 del suddetto Statuto riguardanti, rispettivamente, le posizioni organizzative e le 
funzioni dirigenziali, che rinviano la relativa disciplina al regolamento degli uffici e dei servizi;

DATO ATTO:

Che le figure apicali dell’Ente sia dell’Area Amministrativa-Economico Finanziaria, che Tecnica sono da tempo 
scoperte; 

Che l’Ente non possiede risorse di personale interne aventi la capacità professionale adeguata a ricoprire tali 
posti vacanti ed in atto, per la figura di Istruttore direttivo tecnico, si avvale dell’articolo 1, comma 557, della 
Legge 30.12.2004, n. 311; 

Che al fine di dare continuità ai servizi, ed in particolare all’Area Amministrativa-Economico Finanziaria, si è 
fatto ricorso all’assunzione a tempo determinato e pieno ex art. 110, del D.Lgs n. 267/2000 di un Istruttore 
Direttivo Amministrativo Finanziario (ex Categoria D), ed il relativo incarico scade il prossimo 28/09/2025, 
come da decreto sindacale n° 03 del 15.06.2023;  

VISTE:
• la deliberazione della Giunta Municipale n. 64 del 30.12.2010 con la quale è stato approvato il Regolamento 

Generale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, aggiornato con successive modifiche ed integrazioni; 
• la deliberazione della Giunta Municipale n 93 del 27.12.2018 con la quale è stata adeguata la dotazione 

organica di questo Comune; 
• la deliberazione di Giunta Municipale n. 114 del 13/08/2025 con la quale è stato approvato il PIAO 

2025/2027 contenente, tra l’altro, il piano triennale del fabbisogno di personale 2025/2027; 
• la delibera di Giunta Comunale n.115 del 13/08/2025 avente ad oggetto l’atto di indirizzo per l’avvio di una 

selezione pubblica non concorsuale mediante indizione di apposito avviso per l’assunzione a tempo 
determinato e pieno ex art. 110, comma 1, d.lgs. n. 267/2000 e s.m.i. di uno specialista in attività 
amministrative e contabili, appartenente all’area delle elevate qualificazioni, ex cat. d, quale Responsabile 
dell’Area Amministrativa Economico – Finanziaria;

CONSIDERATO che sussistono, nella specie, le condizioni per il ricorso all’istituto di cui all’art.110, comma 
1, D.lgs.267/2000, di per sé non subordinato alla temporaneità delle esigenze sopperite (cfr. Corte dei Conti 
Molise, deliberazione n.94/2016/PAR; Corte dei Conti Lombardia deliberazione n. 406/2015/PAR) e che, 
pertanto, è possibile fare ricorso ad una selezione pubblica non concorsuale ex art. 110, comma 1, TUEL, per la 
copertura del posto individuato in organico quale istruttore Direttivo Amministrativo Finanziario, oggi più 
propriamente Specialista in attività amministrative e contabili appartenente all’Area delle Elevate 
Qualificazioni, cui conferire la responsabilità dell’Area Amministrativa-Economico Finanziaria del Comune;

RITENUTO, in adempimento della citata deliberazione di Giunta Municipale, di attivare la procedura per la 
selezione a tempo determinato e pieno ex art. 110, comma 1, d.lgs. n. 267/2000 e s.m.i. di uno specialista in 
attività amministrative e contabili, appartenente all’area delle elevate qualificazioni, ex cat. d, quale 
Responsabile dell’Area Amministrativa Economico – Finanziaria per il Comune di Roccavaldina;
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VISTO il disposto dell’art. 9, comma 28, del D.L. 31 maggio 2010 n. 78 e ss.mm.ii., nella formulazione 
attualmente vigente, che prevede: “… Sono in ogni caso escluse dalle limitazioni previste dal presente comma 
le spese sostenute per le assunzioni a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del testo unico di cui al 
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267”;

RILEVATO che, pur in considerazione della natura non concorsuale della procedura da avviarsi per il 
conferimento dell’incarico in oggetto, ai fine della trasparenza, massima apertura al confronto dei candidati 
interessati, efficacia ed efficienza della P.A. si rende opportuno procedere alla pubblicazione di un Avviso, da 
affiggere all’Albo pretorio per almeno 15 giorni consecutivi, finalizzato ad acquisire le candidature di soggetti 
idonei a rivestire l’incarico di cui trattasi;

VISTI gli allegati avviso pubblico oltre relativa modulistica per l’assunzione a tempo determinato e parziale ex 
art. 110, comma 1, del D. Lgs n. 267/2000 di uno specialista in attività amministrative e contabili, appartenente 
all’area delle elevate qualificazioni, ex cat. D, quale Responsabile dell’Area Amministrativa Economico – 
Finanziaria del Comune di Roccavaldina;

CONSIDERATO che la scrivente, in qualità di Segretario Comunale dell’Ente, non versa in conflitto di 
interessi, né attuale, né potenziale, rispetto all’oggetto dell’odierna determinazione, e ha redatto il presente atto 
ai sensi degli artt. 5 e 6 della Legge 241/90 a mezzo di istruttoria conforme alla legge e valutando tutti gli 
elementi di fatto e di diritto utili per l’adozione del provvedimento;

ATTESO:

Che il bilancio di previsione per l’esercizio 2025-2027, è stato approvato dal Consiglio Comunale con 
delibera n. 3 del 21/03/2025; 
Che il Rendiconto della Gestione dell’esercizio finanziario 2024 è stato approvato dal Consiglio Comunale 
con delibera n. 9 del 29/05/2025; 

Che il PIAO 2025/2027 contenente, tra l’altro, il piano triennale del fabbisogno di personale 2025/2027 è 
sato approvato con deliberazione di Giunta Municipale n. 114 del 13/08/2025; 

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO l’O.R.EE.LL. vigente in Sicilia; 

VISTO il D. Lgs. N. 267/2000 e s.m.i.; 

D E T E R M I N A

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono trascritte come parte integrante formale e 

sostanziale del presente atto ed in esecuzione della deliberazione della Giunta Municipale 13/8/25 n. 115;

1. AVVIARE la procedura di selezione per l’assunzione a tempo determinato e pieno ex art. 110, comma 1, del D. 
Lgs n. 267/2000 di uno specialista in attività amministrative e contabili, appartenente all’area delle elevate 
qualificazioni, ex cat. D, quale Responsabile dell’Area Amministrativa Economico – Finanziaria per mesi 
trentasei;
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2. APPROVARE, conseguentemente, l’avviso pubblico per la selezione della figura professionale di cui trattasi 
unitamente allo schema di domanda di partecipazione e modulistica, allegati alla presente per farne parte 
integrante e sostanziale;

3. PUBBLICARE l’avviso di selezione in oggetto per la durata di almeno 15 gg. all'Albo pretorio on line e sul 
Sito istituzionale del Comune di Roccavaldina nella sezione Amministrazione Trasparente - sottosezione Bandi 
di Concorso nonché sul Portale del Reclutamento del Dipartimento Funzione Pubblica, inPa , dando atto che:

a) il termine iniziale per la presentazione delle domande decorre dalla data di pubblicazione dell'avviso sull'albo 
pretorio on-line;

b) il termine perentorio di scadenza per la presentazione delle domande è fissato alle ore 12.00 del 9 settembre 
2025, da intendersi quale ora di arrivo delle domande, secondo le modalità indicate nell’avviso;

4. DARE ATTO:
Che la scrivente n.q. di Segretaria Comunale provvederà, dopo la scadenza dell’avviso, a trasmettere le istanze 
pervenute alla Commissione di Valutazione appositamente individuata per l’esame delle stesse;

Che la selezione non assume caratteristiche concorsuali, ma è rivolta a verificare il possesso da parte dei 
candidati dei titoli e dei requisiti di esperienza e professionalità richiesti nell’avviso;
Che sarà costituita apposita Commissione per verificare il possesso dei requisiti, la quale redigerà per ciascuno 
dei candidati una breve relazione, in cui siano indicate le competenze possedute e le esperienze maturate;
Che compete esclusivamente al Sindaco la nomina del candidato prescelto mediante propria determina;
Che la procedura medesima , avviata con la pubblicazione dell’avviso allegato, non determina alcun diritto al 
conseguimento del posto e alla stipula del contratto, né darà luogo alla formazione di alcuna graduatoria;
Che il contratto di lavoro a tempo determinato, eventualmente stipulato a seguito della selezione non potrà in 
alcun caso essere trasformato in contratto a tempo indeterminato in conformità con quanto previsto dagli articoli 
35 e 36 del D. Lgs. 165/2001;
Che il ricorso all'incarico di cui trattasi, conferito ex articolo 110, comma 1, TUEL, avrà durata di 3 (tre) anni 
per 36 (trentasei) ore settimanali;
Che il candidato come sopra individuato stipulerà con l’Ente contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 
110, comma 1, del D. Lgs 267/2000 e nel rispetto della normativa relativa all'assunzione di personale 
(condizionato al periodo di prova ai sensi di legge), con retribuzione prevista dal CCNL vigente per l’Area E.Q. 
di riferimento (ex cat. D1), l’indennità di posizione e di risultato, oltre il trattamento previdenziale e fiscale 
previsto per legge;

5. DISPORRE che copia della presente determinazione venga pubblicata all’Albo Pretorio sul sito web 
istituzionale ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/2009 e nelle sezioni di competenza del sito web istituzionale ai 
sensi del D. Lgs n.33 del 14/03/2013;

6. DARE ATTO che tutte le comunicazioni effettuate sul sito web istituzionale inerenti la presente procedura 
hanno valenza di notifica a tutti gli effetti agli interessati.

Roccavaldina, lì 22/08/2025

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL SEGRETARIO COMUNALE 
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f.to PIGNATELLO SUSANNA f.to PIGNATELLO SUSANNA

PARERE: Favorevole in ordine alla Regolarità Tecnica
Roccavaldina,lì 22/08/2025 IL RESPONSABILE DELL'AREA

f.to PIGNATELLO SUSANNA

PARERE: Favorevole in ordine alla Regolarità Contabile
Roccavaldina,lì 22/08/2025 IL RESPONSABILE DELL'AREA

f.to Dott. Michele Bertino

UFFICIO FINANZIARIO

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

AI sensi dell’art.55, comma5, della l.142/90, come recepito nella Regione Siciliana con L.R.n.48/91 e successive modifiche 
ed integrazioni, sotto il profilo della Regolarità contabile si esprime parere Favorevole e se ne attesta l’eventuale 
copertura finanziaria nella tabella sotto riportata. 

Impegno

Descrizione Impegno: RETRIBUZIONE PRESUNTA MESI 4 - ANNO 2025
CIG:         CUP:  
Descrizione Capitolo: STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERS. SERVIZI GENERALI
Vincolo Bilancio:  
Vincolo Tesoreria: 

Piano Finanziario Missione Capitolo Quinti Livello p.f. Esercizio
N. Impegno 
Provvisorio

1.01.01.01.002 01.02 30

2 - Voci stipendiali 
corrisposte al 

personale a tempo 
indeterminato

2025 187

N. Impegno 
Definitivo

Importo 
Impegno

N. Sub-
impegno

Importo sub-
impegno

N. SottoSub-
impegno

Importo Sottosub-
impegno

611 € 12.000,00 0 € 0,00 € 0,00

Creditore

Denominazione: DIVERSI  -  Progressivo Fornitore: 718
Codice Fiscale: 00002345183      -      P.Iva: 00002345183

Roccavaldina,lì 22/08/2025 IL RESPONSABILE DELL'AREA
f.to Dott. Michele Bertino

Il presente atto è stato pubblicato all'Albo Comunale on line
Dal 22/08/2025 al 06/09/2025 al n. 723 del Reg. Pubblicazioni.
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IL Responsabile Area Amm. Finanz.
f.to Dott. Michele Bertino


