
 

Isole Egadi 

COMUNE DI FAVIGNANA 
Libero Consorzio Comunale Trapani 

* * * 

 

 

COPIA 

I SETTORE - SEGRETERIA-AFFARI GENERALI-CONTENZIOSO 

 

OGGETTO: 
Approvazione dell'avviso di selezione per il passaggio diretto di 
personale tra amministrazioni diverse per la copertura di n.1 posto di 
istruttore di polizia municipale, ex categoria C 

 
CIG:  

 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DI SETTORE  
 

Num. di Settore 133   del 15-10-2025 

 

Reg. Generale N. 1580   del 15-10-2025 

 
 
L’anno  duemilaventicinque addì  quindici del mese di ottobre, nella Casa Comunale, 
 

Il RESPONSABILE AD INTERIM 
 
INCARICATO con Decreto Sindacale n. 16 R.G. del 30/09/2024 ai sensi di legge; 
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Vista l’allegata proposta n. 137 del 15-10-2025, che forma parte integrante del presente 
atto, del Responsabile del procedimento Silvia Di Leonardo; 
 
Ritenuto che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di 
attestare la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa di quest’ultimo ai 
sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147 bis comma 1 del D. Lgs. 267/2000, già 
resa e confermata con la firma del presente atto; 
 
Verificata l’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere, quindi, in posizione di 
conflitto di interessi, come previsto dall’art. 6 bis della Legge n. 241/90 e ss. mm. e ii. che 
pregiudicano l’esercizio imparziale delle funzioni in capo ai soggetti firmatari per 
l’adozione del presente atto; 
 
Preso atto dei pareri e dei visti resi da questo Capo Settore e dal Responsabile dei Servizi 
finanziari ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 TUEL 267/2000 s.m.i., allegati al presente atto 
che ne formano parte integrante; 
 
Accertato che sono state rispettate le misure e le prescrizioni previste dal P.T.P.C.T. 
2022/2023/2024  approvato con delibera di Giunta Comunale n. 41 del 26/04/2022; 
 
Tenuto conto della propria competenza a provvedere in merito, ex art. 107 del D. Lgs. 18 
agosto 2000, n. 267; 
 
Vista la L.R. n. 48 dell’11.12.1991 s.m.i., che modifica ed integra l’ordinamento regionale 
degli EE. LL.; 
 
Vista la L.R. 30/2000 s.m.i.; 
 
Visto il vigente Statuto dell’Ente; 
 
Ritenuto di dovere in conseguenza provvedere; 
 

D E T E R M I N A 
 
Di approvare l’allegata proposta di determinazione a firma del Responsabile del 
Procedimento, che ne forma parte integrante, ed in conseguenza adottare il presente atto 
con la narrativa, la motivazione e il dispositivo di cui alla proposta, che si intende 
integralmente trascritta. 
 

IL RESPONSABILE AD INTERIM AD 
INTERIM 

f.to  Dott. Filippo Oliveri 

(Firmato digitalmente) 
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AVVERTENZE:  

Ai sensi del comma 4 dell’art. 3 della legge 7 agosto 1990 n. 241 s.m.i. avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso:  

 Giurisdizionale al TAR ai sensi dell’art. 2 lett. b) e art. 21 della L. n. 1034/1971 e ss.mm., entro il termine di giorni sessanta 
dalla data di scadenza del termine di pubblicazione ovvero da quello in cui l’interessato ne abbia ricevuto la notifica, o ne 
abbia comunque avuta piena conoscenza;  

 Straordinario al Presidente della Regione entro 120 giorni decorrenti dal medesimo termine di cui sopra.  
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Isole Egadi 

COMUNE DI FAVIGNANA 
Libero Consorzio Comunale Trapani 

* * * 

 

I SETTORE - SEGRETERIA-AFFARI GENERALI-CONTENZIOSO 
 

Preliminare n. 137 del 15-10-2025 
 

Oggetto: 

Approvazione dell'avviso di selezione per il passaggio diretto di personale 
tra amministrazioni diverse per la copertura di n.1 posto di istruttore di 
polizia municipale, ex categoria C 

 
Il Responsabile del Procedimento 

 
VISTO il Decreto Sindacale n. 7 del 19/08/2025 con il quale è stata attribuita al Dott. Oliveri 
Filippo la Responsabilità ad Interim del Settore Primo;  
 
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Comunale n. 3 
del 31/03/2025 avente ad oggetto "Approvazione Documento Unico di Programmazione (DUP) 
semplificato di cui all’art. 170, comma 1 D. Lgs. n. 267/2000 – Periodo 2025/2027”; 
 
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Comunale n. 4 
del 31/03/2025 avente ad oggetto "Approvazione del Bilancio di Previsione 2025/2027 e rispettivi 
allegati"; 
 
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio comunale n. 7 
del 16/05/2025, di approvazione del rendiconto di gestione per l’esercizio finanziario 2024 ai sensi 
dell’art.227 del D.Lgs. n. 267/2000; 
 
VISTA la deliberazione di GM n. 32 del 01/07/2025 con la quale è stato adottato il Piano Integrato 
di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027, comprendente nella sub-sezione 3.3 il piano 
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triennale dei fabbisogni di personale; 
 
DATO ATTO che il suddetto PIAO 2025/2027, per l'annualità 2025 prevede, tra l'altro, 
l'assunzione a tempo pieno di n.1 posti di istruttore di polizia municipale cat. C vacanti attraverso la 
c.d. “mobilità esterna”, cioè il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse, prevista, 
come disciplina, dall’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
 
VISTE le direttive dell’amministrazione comunale in merito alle modalità assunzionali, ed in 
particolare circa l’utilizzo dello strumento della mobilità per la copertura del posto di cui in oggetto; 
 
CONSIDERATO che, per avviare tale procedimento, si ritiene di dover procedere in questa sede 
alla nomina della commissione per la selezione, composta da due componenti titolari di posizione 
organizzativa individuati nel Responsabile pro tempore del Primo Settore e nel Responsabile pro 
tempore del Settore Polizia Municipale, presieduta da quest’ultimo, con l’ausilio di un istruttore 
amministrativo ex cat. C in qualità di verbalizzante; 
 
PRESO ATTO che l’Ente non incorre in uno dei casi per i quali l’ordinamento prevede 
l’impossibilità di effettuare assunzioni a qualsiasi titolo in quanto: 

 Con deliberazione di giunta comunale n.32 del 01/07/2025 ha rideterminato la dotazione 
organica del personale; 

 
RITENUTO di provvedere in merito, al fine di dare corso al piano occupazionale; 
 
Tutto ciò premesso e considerato. 
 
VISTI: 
 il Testo unico approvato con D.Lgs. n. 267/2000; 
 il D.Lgs. n. 165/2001; 
 l’articolo 1, commi 557/562, della legge 296/2006; 
 il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 

 
 
 

PROPONE 
 
1) di approvare lo schema di avviso di selezione per il passaggio diretto di personale tra 

amministrazioni diverse (c.d. “mobilità esterna” o “trasferimento per mobilità volontaria da altra 
amministrazione pubblica”) per la copertura di n. 1 posto di istruttore di polizia municipale ex 
categoria C, qui allegato e parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

2) di nominare la commissione giudicatrice con i seguenti componenti: 
Responsabile pro tempore del Settore Polizia Municipale, presidente; 
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Responsabile pro tempore del Settore Primo Ufficio Personale - gestione giuridica, componente; 
Sig. Alessandro Sparta, istruttore amministrativo ex cat. C, segretario verbalizzante.  
 

3)  di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui 
all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il 
cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte 
del responsabile del servizio; 
 

4) di dare atto che il presente provvedimento non comporta per il momento alcuna spesa; 
 
5) rimandare l’assunzione dell’impegno contabile all’atto dell’assunzione degli idonei; 
 
6) di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete 

internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e 97/2016; 
 
7) di disporre la  pubblicazione del predetto avviso  sul proprio sito istituzionale , per un periodo 

pari almeno a trenta giorni ai sensi dell’art.30 comma 1 del Dlgs 16572001 e ss.mm.ii; 
 
8) di rendere noto ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento 

è il responsabile pro tempore del Primo Settore, Dott. Filippo Oliveri; 
 
9) di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio segreteria per l’inserimento nella raccolta 

generale. 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

f.to   Silvia Di Leonardo 

(Firmato elettronicamente) 
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA  
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE  I SETTORE - SEGRETERIA-AFFARI 
GENERALI-CONTENZIOSO 

 
In relazione al disposto ai sensi e per gli effetti dell’art.147 bis comma 1 del D.Lgs. 
267/2000. 
Verificato: 

- La regolarità dell’istruttoria svolta dall’ufficio 
- Il rispetto della tempistica della legge 
- L’idoneità del presente atto a perseguire gli interessi generali dell’azione amministrativa 
- La conformità a leggi, statuto e regolamenti 
 

ESPRIME 
  

Parere Favorevole sulla regolarità tecnica e correttezza dell’azione amministrativa. 
 

 

Favignana lì 15-10-2025 IL RESPONSABILE AD INTERIM AD 
INTERIM 

 Dott. Filippo Oliveri 

(firmato digitalmente) 
 


