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e ASL Lecce

PugliaSalute

Sede Legale e Direzione Generale
Lecce

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
nella Sede Legale di via Miglietta n. 5 - Lecce

Avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001
e ss.mm.ii., per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato e pieno
Oggetto: di n. 4 posti di Dirigente Veterinario della disciplina di Igiene, produzione,
trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto alimenti di
origine animale e loro derivati (AREA "B"). Atto immediatamente esecutivo.

STRUTTURA
Area Gestione del Personale -
Assunzioni, Concorsi e Gestione Ruoli

CENTRO DI COSTO

IL DIRETTORE GENERALE

- Vistoil D. Lgs. 30/12/1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n. 36;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n. 38;

- Vista la Legge Regionale 03/08/2006, n. 25;

- Vista la Legge Regionale 28/12/2006, n. 39;

- Vista la Legge Regionale 17/04/2018, n. 15;

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 78 del 06.02.2023;

- Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
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Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.O. Area Gestione del Personale - Assunzioni, Concorsi e Gestione
Ruoli relaziona e propone in merito.

Relazione Istruttoria

Premesso:

- che con deliberazione del Direttore Generale n. 304 del 06/03/2025 ¢ stato definito il Piano
Triennale del Fabbisogno del Personale (PTFP) di questa Azienda per il triennio 2023-2025,
redatto in coerenza con quanto stabilito dalla D.G.R. n. 1876/2024 con la riorganizzazione della
rete ospedaliera effettuata dalla Regione Puglia nonché gli ulteriori atti programmatori finalizzati
alla riorganizzazione dei servizi territoriali;

- che il suddetto PTFP 2023-2025 é& stato trasmesso alla Regione Puglia - Dipartimento
Promozione della Salute e del Benessere Animale - Sezione Strategie e Governo dell'Offerta ai fini
dell’approvazione;

- che nel suindicato Piano Triennale del Fabbisogno del Personale € prevista I'assunzione di n. 4
Dirigenti Veterinari della disciplina di Igiene, produzione, trasformazione, commercializzazione,
conservazione e trasporto alimenti di origine animale e loro derivati;

- che presso questa Azienda non vi € graduatoria valida di Dirigenti Veterinari della disciplina di
Igiene, produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto alimenti di
origine animale e loro derivati (Area “B”);

- che con nota prot. n. 167460 del 17/09/2025, in conformita con quanto disposto dall’art. 9,
comma 1, della Legge n. 3/2003 e dall’art. 3, comma 61, della Legge n. 350/2003, questa ASL ha
chiesto l'assenso all'utilizzo delle graduatorie concorsuali eventualmente esistenti presso le
Aziende ed Enti del SSR;

- che la nota su citata, in relazione alla disciplina oggetto del presente concorso, non ha avuto
alcun riscontro positivo entro il termine assegnato;

Visto I'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

Visto l'art. 54 “Integrazione ai criteri per la mobilita volontaria dei dirigenti” del CCNL dell’Area
Sanita, stipulato in data 19/12/2019, che per la mobilita volontaria dei dirigenti tra aziende ed
enti del comparto Sanita rimanda alla disciplina dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001;

Richiamati:

- il D.PR. n. 487 del 09/05/1994 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi e
modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi” e s.m.i.;

- il D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
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dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”;

- i DD.MM. 30/01/1998 e 31/01/1998 relativi alle discipline equipollenti ed affini a quella oggetto
del presente bando;

Ritenuto di dover avviare la procedura di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001 e ss.mm.ii., per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n.
4 posti di Dirigente Veterinario della disciplina di lgiene, produzione, trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto alimenti di origine animale e loro derivati (Area
‘B")

Tenuto conto che, cosi come precisato dall’Assessorato Regionale con nota prot. A00.151/18 APR
2014 n. 0004144, la mobilita in ingresso di personale proveniente dagli Enti Ecclesiastici &
possibile solo previo accertamento che gli interessati siano stati assunti successivamente
all'avvenuto adeguamento dell'ordinamento dell’Ente all’art. 15-undecies del D.Lgs. n. 502/1992 e
s.m.i. e previo superamento di concorso pubblico;

Predisposto il relativo bando che, allegato al presente provvedimento, ne costituisce parte
integrante e sostanziale;

Dato atto della conformita dell’istruttoria alla normativa europea, nazionale, regionale e
regolamentare della ASL Lecce e della legittimita del provvedimento;

PROPOSTA

per le motivazioni in premessa esplicitate, che si intendono integralmente richiamate:

1) Indire avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e
ss.mm.ii., per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 4 posti di
Dirigente  Veterinario della disciplina di Igiene, produzione, trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto alimenti di origine animale e loro derivati
(Area “B");

2) Dare atto che la partecipazione all’avviso di mobilita di cui al presente provvedimento non fa
sorgere in favore dei candidati alcun diritto all’assunzione presso questa ASL;

3) Dare atto che I'assunzione &€ comunque subordinata all’esito positivo del procedimento di
mobilita, all'acquisizione del nulla osta al trasferimento da parte dellAmministrazione di
appartenenza del candidato e al rispetto delle disposizioni e/o limitazioni di legge (nazionale e
regionale) in materia di assunzione del personale in vigore alla conclusione del procedimento
in funzione della disponibilita economico-finanziaria;

4) Dare atto che il dipendente trasferito conserva la posizione economica acquisita all’atto del
trasferimento ivi compresa I'anzianita di servizio individuale maturata nell’Ente di provenienza,
esclusi eventuali trattamenti economici riferiti ad incarichi ricoperti presso I'Azienda di
appartenenza;
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5) Dare atto che I'accoglimento delle istanze di trasferimento dei dipendenti degli Enti Ecclesiastici

6)

7)

e subordinato all'accertamento che gli interessati siano stati assunti successivamente
all'avvenuto adeguamento dell'ordinamento dell’Ente all'art. 15-undecies del D.Lgs. n.
502/1992 e s.m.i. e previo superamento di concorso pubblico;

Riservarsi la facolta di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente bando, in
relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse senza
che i candidati possano sollevare eccezione o vantare diritti di sorta;

Dare atto che tutti coloro che sono stati interessati dall’istruttoria del procedimento e del
compimento di ogni atto endoprocedimentale, nonché i firmatari del presente atto hanno
attestato e qui attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche solo
potenziale, ex art. 6-bis, L. n. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. n. 62/2013, artt. 6, c. 3, e 7 del
Codice di comportamento aziendale (adottato con DDG n. 1778/2014), art. 1, c. 9, lett. e), L. n.
190/2012, e Par. 4.16, Sez. 4 “Rischi corruttivi e trasparenza”, del PIAO aziendale 2025/2027
(adottato con DDG n. 92 del 30/1/2025), tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi
nella condizione di inconferibilita di cui all’art. 35-bis, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001 per le
fattispecie in cui detta norma trovi applicazione;

8) Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Il DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione istruttoria e la proposta;

Viste le sottoscrizioni apposte in calce al presente provvedimento da parte del Responsabile
dell'istruttoria  MANFREDI MARIA TERESA, del Responsabile del Procedimento INGROSSO
FRANCESCA e del Responsabile della proposta CIOFFI L. SONIA, attestanti il rispetto della vigente
normativa regionale, nazionale e comunitaria;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per le motivazioni in premessa esplicitate, che si intendono integralmente richiamate:

1)

Indire avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e
ss.mm.ii., per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 4 posti di
Dirigente  Veterinario della disciplina di Igiene, produzione, trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto alimenti di origine animale e loro derivati
(Area “B”);

2) Dare atto che la partecipazione all’avviso di mobilita di cui al presente provvedimento non fa
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3)

4)

sorgere in favore dei candidati alcun diritto all’assunzione presso questa ASL;

Dare atto che l'assunzione € comunque subordinata all'esito positivo del procedimento di
mobilita, all'acquisizione del nulla osta al trasferimento da parte dellAmministrazione di
appartenenza del candidato e al rispetto delle disposizioni e/o limitazioni di legge (nazionale e
regionale) in materia di assunzione del personale in vigore alla conclusione del procedimento
in funzione della disponibilita economico-finanziaria;

Dare atto che il dipendente trasferito conserva la posizione economica acquisita all’atto del
trasferimento ivi compresa I'anzianita di servizio individuale maturata nell’Ente di provenienza,
esclusi eventuali trattamenti economici riferiti ad incarichi ricoperti presso I'Azienda di
appartenenza;

5) Dare atto che I'accoglimento delle istanze di trasferimento dei dipendenti degli Enti Ecclesiastici

6)

7)

€ subordinato all'accertamento che gli interessati siano stati assunti successivamente
all'avvenuto adeguamento dell'ordinamento dell’Ente all’art. 15-undecies del D.Lgs. n.
502/1992 e s.m.i. e previo superamento di concorso pubblico;

Riservarsi la facolta di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente bando, in
relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse senza
che i candidati possano sollevare eccezione o vantare diritti di sorta;

Dare atto che tutti coloro che sono stati interessati dall’istruttoria del procedimento e del
compimento di ogni atto endoprocedimentale, nonché i firmatari del presente atto hanno
attestato e qui attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche solo
potenziale, ex art. 6-bis, L. n. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. n. 62/2013, artt. 6, c. 3, e 7 del
Codice di comportamento aziendale (adottato con DDG n. 1778/2014), art. 1, c. 9, lett. e), L. n.
190/2012, e Par. 4.16, Sez. 4 “Rischi corruttivi e trasparenza”, del PIAO aziendale 2025/2027
(adottato con DDG n. 92 del 30/1/2025), tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi
nella condizione di inconferibilita di cui all’art. 35-bis, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001 per le
fattispecie in cui detta norma trovi applicazione;

8) Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Il Responsabile dell’istruttoria
MANFREDI MARIA TERESA

Il Responsabile del procedimento
INGROSSO FRANCESCA

Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.0.
CIOFFI L. SONIA
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PARERI

Direttore Sanitario Direttore Amministrativo
Positivo Positivo
Data Data
07/10/2025 07/10/2025
Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo
NACCI MARIA TEDESCHI YANKO

Il Direttore Generale
ROSSI STEFANO
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