AVVISO DI SELEZIONE INTERNA per l'assunzione di n. 4 unita di cui n. 3 da inquadrare

nell'Area degli Istruttori con profilo ammnistrativo ¢ n. 1 inquadrata nell'Area degli Operatori

esperti con profilo amministrativo, mediante immissione in ruolo di personale in comando (art. 30,
comma 2-bis, D.Lgs 165/2001)

kksk

I1 Comune di Misiliscemi
RENDE NOTO

che ¢ indetta una procedura selettiva interna, riservata ai dipendenti attualmente in posizione di
comando presso il Comune di Misiliscemi, finalizzata all’immissione nei ruoli a tempo

indeterminato, nell’Area degli Istruttori (n. 3 unita) e degli Operatori esperti (n. 1 unitd) con
profilo amministrativo ai sensi dell’art. 30, comma 2-bis, D.Lgs 165/2001.

Posti disponibili
* n. 3 unitda Area Istruttori amministrativi e n. 1 unita Area degli Operatori esperti con
profilo amministrativo mediante immissione in ruolo di pari unita attualmente in comando,
ai sensi dell’art. 30, comma 2-bis, D.Lgs 165/2001 CCNL Funzioni Locali.
Requisiti di partecipazione

Possono presentare domanda i dipendenti che, alla data di scadenza del presente avviso:

* siano in posizione di comando presso il Comune di Misiliscemi da almeno 12 mesi
continuativi;

* siano inquadrati nell’Area degli Istruttori (ex categoria C)o degli Operatori esperti con
profilo amministrativo;

* abbiano conseguito, nell’ultimo anno, una valutazione della performance individuale
pienamente favorevole;

* siano in possesso dei requisiti generali per I’accesso al pubblico impiego.
Modalita e termini di presentazione della domanda
* La domanda dovra essere presentata esclusivamente per via telematica, autenticandosi con
SPID/CIE/CNE/eIDAS, compilando il format di candidatura sul Portale “inPA”, disponibile
all’indirizzo internet “https://www.inpa.gov.it/”, previa registrazione sullo stesso Portale;
* La data di presentazione on line della domanda di partecipazione al concorso ¢ certificata e

comprovata da apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale
inPA che, allo scadere del suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda, non



permette piu, improrogabilmente, I’accesso alla procedura di candidatura e I’invio della
domanda di partecipazione. Ai fini della partecipazione al concorso, in caso di piu invii della
domanda di partecipazione, si terra conto unicamente della domanda di partecipazione
inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e
definitivamente revocate e private d’effetto.

Criteri di valutazione
1. Verifica del possesso dei requisiti di legge;

2. Valutazione della performance individuale

Calendario

* La compilazione e I’invio online della domanda devono essere completati entro il termine di trenta
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sul Portale
“inPA”, disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/. Tale termine ¢ perentorio € Sono
accettate esclusivamente ¢ indifferibilmente le domande inviate prima dello spirare dello stesso.

Trattamento dei dati personali

I dati personali saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) esclusivamente per
le finalita connesse alla presente procedura.
Pubblicazione

Il presente avviso ¢ pubblicato all’Albo Pretorio on-line del Comune di Misiliscemi sul sito
istituzionale dell'Ente.

Per info: Ufficio Personale, tel. 09238030300, e-mail: caterina.fasola@comune.misiliscemi.tp.it

Misiliscemi, 20/11/2025

Il Responsabile del Servizio Personale
Rag. Caterina Fasola
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