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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PARZIALE (18 ORE) ED
INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE SOCIALE, AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, DA ASSEGNARE AL SERVIZIO ALLA PERSONA - UFFICIO TUTELA MINORI

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI E DEMOGRAFICI

Richiamati:

- ild.gs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” e s.m.i.;

- il dlgs. n. 165/2001, “Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubbliche
amministrazioni” e s.m.i.;

- il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione del Comune di Usmate Velate, approvato con deliberazione di
Giunta comunale n. 35 del 31/03/2025 e da ultimo modificato, quanto alla sezione Organizzazione, sottosezione
Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-2027, con deliberazione di Giunta comunale n. 109 del
14/10/2025;

In esecuzione della propria determinazione n. 165 del 19/11/2025
RENDE NOTO

Che € indetto concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo parziale (18 ore) ed indeterminato nel
profilo professionale di Assistente sociale — Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione da assegnare al Servizio alla
Persona — Ufficio Tutela Minori.

L’Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso al lavoro ed al trattamento sul
lavoro, assicurando che la prestazione richiesta pud essere svolta indifferentemente da soggetto dell'uno o dell'altro sesso
come previsto dall'art. 57 del d.Igs. n. 165/2001.

Il candidato selezionato dovra svolgere le mansioni ascrivibili all'area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione di cui
alla declaratoria dell’Allegato A del CCNL 16/11/2022.

Ai sensi dell'art. 1014, comma 3 e 4, e dell'art. 678, comma 9, del d.Igs. n. 66/2010 e successive modifiche e integrazioni,
con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle FF.AA., che verra
cumulata ad altre frazioni gia verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di assunzione.

Ai sensi dell'art. 1, comma 9, del d.l. n. 44/2023 convertito nella legge n. 75/2023, con il presente concorso si determina
una frazione di riserva di posto, pari al 15%, a favore degli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile
universale senza demerito che verra cumulata ad altre frazioni che si dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di
assunzione.

Art. 1 — Requisiti per I'ammissione
Per 'ammissione al concorso & richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
1. cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea. I cittadini di Stati non appartenenti agli Stati
dell'Unione Europea regolarmente soggiornanti sul territorio nazionale possono accedere secondo la previsione
delle normative vigenti. Gli stranieri devono inoltre godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o
provenienza e avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
2. etanon inferiore agli anni 18 e non superamento del limite ordinamentale di eta anagrafica previsto dalle norme
vigenti per il collocamento a riposo dei dipendenti pubblici;
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3.

9.

assenza delle cause ostative all'assunzione di impieghi presso le pubbliche amministrazioni, quali:
a. avere il godimento dei diritti civili e politici e, pertanto, non essere stati esclusi dall’elettorato politico
attivo;
b. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento;
c. non essere stati licenziati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito di procedimento
disciplinare o di condanna penale;
d. non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego pubblico per averlo conseguito mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;
non aver subito condanne a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato sottoposto a misura di
prevenzione, non aver comunque subito condanne penali e non avere carichi pendenti che impediscono, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;
idoneita fisica allimpiego e alle mansioni. L'Amministrazione, prima dell’'assunzione, ha facolta di sottoporre i
candidati utimente collocati in graduatoria a visita medica preventiva, in base alla normativa vigente;
posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);
conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse (art. 37 del
d.Igs. n. 165/2001);
possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
a. diploma di laurea in Servizio Sociale (vecchio ordinamento) o titolo equipollente ex lege riconosciuto
come abilitante all'esercizio della professione.
laurea triennale di cui al DM 270/04 classe L-39 Servizio Sociale.
laurea triennale di cui al DM 509/99 classe 6 Scienze del Servizio Sociale.
diploma di Assistente Sociale ai sensi del D.P.R. 14/87 e successive modifiche e integrazioni.
diploma universitario (durata triennale) in Servizio Sociale ex L. 341/1990.
laurea Magistrale ex D.M 270/04 nella classe LM-87 Servizio Sociale e Politiche Sociali
laurea Specialistica ex D.M. 509/99 nella classe 57/S Programmazione e gestione delle politiche e dei
servizi sociali
L’eventuale equipollenza/equivalenza del titolo di studio con uno dei titoli di studio sopra elencati deve essere
precisata, mediante indicazione della specifica disposizione normativa che la prevede, a cura e onere del
candidato. Pertanto, il candidato dovra obbligatoriamente indicare, nella domanda, I'equipollenza della propria
laurea con una delle lauree richieste dal presente bando e specificare, di seguito, la normativa di legge che
prevede tale equipollenza.
| candidati in possesso di titolo di studio conseguito all'estero possono chiedere 'ammissione con riserva in attesa
del riconoscimento di equivalenza del titolo di studio, dichiarando espressamente nella domanda di
partecipazione aver avviato l'iter procedurale previsto dall’art. 38 del d.Igs. n.165/2001; la richiesta di equivalenza
deve essere rivolta al Dipartimento della Funzione Pubblica entro la data di scadenza del bando. Il decreto di
riconoscimento del titolo di studio deve essere posseduto e prodotto entro la data di approvazione della
graduatoria finale di merito.
iscrizione all’Albo professionale degli Assistenti Sociali.

@ "eoooT

10. possesso di una casella PEC.
11. possesso della patente di guida di categoria B.

| requisiti prescritti per I'ammissione alla presente procedura devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura e all’atto della sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro. Il Comune ha la facolta di verificare, in qualsiasi momento, la sussistenza dei requisiti richiesti e
dichiarati nella domanda di partecipazione.

Il difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della selezione o successivamente, comporta I'esclusione dalla
selezione stessa e costituisce causa di risoluzione del rapporto di lavoro, ove gia instaurato.
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Art. 2 - Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione alla presente procedura dovra pervenire unicamente in via telematica tramite il Portale
unico del reclutamento della Pubblica Amministrazione “inPA” raggiungibile all'indirizzo https://www.inpa.gov.it, entro e
non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso, e quindi entro il giorno 19 dicembre
2025.

| candidati interessati a partecipare alla presente procedura inviano la propria candidatura previa registrazione al Portale
unico del reclutamento. La registrazione al predetto Portale & gratuita e pud essere realizzata esclusivamente mediante i
sistemi di identificazione SPID/CIE/CNS o elDAS, compilando il format di candidatura sul portale “inPA”, disponibile
all'indirizzo Internet http://www.inpa.gov.it, previa registrazione sullo stesso Portale.

All'atto della registrazione al Portale l'interessato compila il proprio curriculum vitae, completo di tutte le generalita
anagrafiche ivi richieste, indicando un indirizzo PEC e un indirizzo mail riconducibile al candidato al quale intende ricevere
ogni comunicazione relativa alla procedura nonché un recapito telefonico. Le dichiarazioni rese nella domanda di
candidatura, hanno valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atti notori.

La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali per le finalita e con le modalita di cui al
Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, e del Codice in materia di
protezione dei dati personali, di cui al d.Igs. n. 196/2003.

La registrazione, la compilazione e l'invio on line della domanda devono essere completati entro il termine di scadenza
per la presentazione delle domande previsto dal presente avviso.

La data di presentazione on line della domanda di partecipazione alla selezione € certificata e comprovata da apposita
ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale “inPA” che, allo scadere del suddetto termine ultimo
per la presentazione della domanda, improrogabilmente non permette pit I'accesso alla procedura di candidatura e l'invio
della domanda di partecipazione.

La mancata presentazione della domanda entro il termine e con le indicazioni di cui ai punti precedenti comporta
I'esclusione dalla procedura.

Ai fini della partecipazione alla selezione, in caso di piu invii della domanda di partecipazione, si terra conto unicamente
della domanda di partecipazione inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e
definitivamente revocate e private d’effetto.

Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione on line i candidati devono utilizzare,
esclusivamente e previa lettura della guida alla compilazione della domanda presente in home page e delle relative FAQ,
I'apposito modulo di assistenza presente sul portale “InPA”. Le richieste pervenute in modalita differenti da quelle sopra
indicate non potranno essere prese in considerazione.

Il Comune di Usmate Velate non si assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni dipendenti
dall'inesatta esecuzione della procedura sul portale o per errori nell’utilizzo dei canali telematici imputabili ai candidati o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

E esclusa ogni altra modalita di presentazione e trasmissione oltre a quella prevista dal presente articolo, pena irricevibilita.
Con la presentazione della domanda di partecipazione il candidato accetta tutte le prescrizioni del presente bando.

L’Amministrazione si riserva di effettuare, in ogni momento, idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
contenute nella domanda di partecipazione, ai sensi dell’'art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, ai fini dell'accertamento dei
requisiti richiesti e, in caso di esito negativo, il/la dichiarante decadra dai benefici conseguenti alla dichiarazione risultata
non veritiera, ferme restando le responsabilita penali. Qualora ne accerti la non veridicita, provvedera a disporre
I'immediata adozione del relativo provvedimento di esclusione dalla selezione, ovvero di decadenza dall’assunzione, che
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tuttavia non esime il candidato dalle eventuali azioni di responsabilita previste dal D.P.R. n. 445/2000 e dalla vigente
normativa.

A seguito dell'invio della domanda, il Portale InPA attribuira alla stessa un codice univoco riconducibile al singolo candidato
assegnato in sede di registrazione della domanda sul portale che costituira I'identificativo del candidato nelle fasi della
procedura nel rispetto della normativa privacy vigente.

Pertanto, & onere del candidato conservare il codice identificativo univoco della domanda riportato nella ricevuta di
avvenuta trasmissione della stessa, al fine di ricevere le comunicazioni di interesse.

Art. 3 - Tassa di concorso
Ai fini della partecipazione al concorso & richiesto altresi il pagamento della tassa non rimborsabile di cui dall'art. 27,
comma 6, del d.I. n. 55/1983 nella misura di Euro 10,00, da effettuarsi tramite sistema PagoPA sul portale InPA.

Art. 4 - Comunicazioni relative alla procedura

Tutte le comunicazioni relative alla procedura - non automaticamente pervenute ai candidati tramite il Portale - avverranno
mediante il sito istituzionale del Comune di Usmate Velate nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente” —
sottosezione “Bandi di concorso” e tramite il Portale InPA e avranno valore di notifica ad ogni effetto di legge nei confronti
degli interessati.

In tutte le comunicazioni e pubblicazioni della procedura I'Ente utilizza il codice candidatura associato in maniera univoca
al singolo candidato attribuito dal Portale inPA in sede di registrazione della domanda sul portale (nel rispetto della
normativa privacy vigente).

La pubblicazione sul sito del Comune di Usmate Velate e sul Portale InPA sostituisce ogni altra diretta comunicazione agli
interessati.

Art. 5 — Disposizioni generali sulle prove d’esame

La data e il luogo delle prove d'esame, gli esiti e qualsiasi informazione utile ai candidati saranno resi noti mediante
pubblicazione sul Portale InPA e sul sito del Comune di Usmate Velate (www.comune.usmatevelate.mb.it) nella sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso. Tale pubblicazione sostituisce ogni altra forma di comunicazione ed
ha valore di notifica agli interessati.

| candidati dovranno presentarsi con un documento di riconoscimento in corso di validita munito di fotografia.
La mancata presentazione del candidato nell'ora e nel luogo indicati verra considerata come rinuncia a partecipare alla
selezione.

Durante le prove i concorrenti:
a.  Non potranno consultare testi o leggi, anche se privi di commenti.
b. Non potranno accedere nelle sedi delle prove con telefoni cellulari o con altri mezzi tecnologici per la
ricezione/diffusione a distanza di suoni e/o immagini;
c. Non potranno comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero mettersi in relazione con altri, salvo che con
gli incaricati della vigilanza o con i membri della commissione esaminatrice.

Il concorrente che contravviene alle suddette disposizioni, 0 comunque abbia copiato in tutto o in parte lo svolgimento
della prova scritta, & escluso dalla selezione. Nel caso in cui risulti che uno o pit concorrenti abbiano copiato, in tutto o in
parte, I'esclusione & disposta nei confronti di tutti i candidati coinvolti.

La mancata esclusione del concorrente nel corso dello svolgimento della prova non preclude che I'esclusione sia disposta
in sede di valutazione delle prove medesime.

| candidati che non si presenteranno nel giorno stabilito per le prove d'esame saranno considerati rinunciatari alla
selezione, anche se la mancata presentazione dipendesse da cause di forza maggiore.
La mancata presentazione anche ad una sola prova d'esame comportera 'esclusione dalla selezione.
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Ai sensi del combinato disposto dell’art. 5, comma 8 e dell’art. 24, comma 1 del Regolamento comunale recante la
disciplina dei concorsi e delle procedure selettive per I'accesso allimpiego, e vista anche la sentenza TAR Campania n.
4314 del 06/06/2025, 'Amministrazione si riserva la facolta di disporre lo svolgimento della prova scritta in modalita
analogica, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita e imparzialita della procedura selettiva.

Art. 6 — Diario delle prove

La procedura concorsuale avra ad oggetto le materie di seguito indicate e si articolera in n. 1 prova scritta, a domande
aperte, e n. 1 prova orale, nonché in una eventuale prova a carattere psicoattitudinale, che, se del caso, sara svolta nel
giorno della prova orale.

La prova orale ¢ finalizzata ad approfondire conoscenze, attitudini e capacita professionali del candidato e vertera su
tematiche attinenti alle attivita da svolgere; essa concorrera altresi ad approfondire la conoscenza della personalita del
candidato e a valutare le sue attitudini e capacita relazionali, organizzative, in linea con il profilo professionale a concorso.

Durante la prova orale si procedera altresi allaccertamento della conoscenza di base della lingua inglese e
all'accertamento della conoscenza delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Ogni prova si intende superata con il conseguimento di una valutazione minima di 21/30. Il punteggio finale & dato dalla
somma dei punteggi conseguiti nella prova scritta e nella prova orale. La prova a carattere psicoattitudinale non concorrera
alla formulazione del punteggio finale.

| risultati della prova scritta e orale saranno pubblicati sul portale InPA e sul sito istituzionale dell’Ente.

Materie d’esame:

o Principi generali sul’Ordinamento degli Enti Locali, con particolare riferimento agli organi politici ed agli organi
gestionali del Comune e alle rispettive competenze (D.Lgs. 267/2000).

o Nozioni di diritto amministrativo, costituzionale e diritto di famiglia.

e Principi generali e regole dellattivita amministrativa, procedimento amministrativo, privacy, trasparenza e
accesso (L.241/1990 e s.m.i., D.Lgs. 33/2013, D. Lgs. 196/2003 e s.m.i.);

e Legislazione nazionale e regionale e competenze dei Comuni in materia di servizi socio-assistenziali;

o Competenza nella progettazione individualizzata, organizzazione e gestione di specifici interventi;
Conoscenza di processi e di strumenti per la centralita del servizio sociale nella determinazione della qualita della
vita a livello territoriale;

e Conoscenza della legislazione in tema di ISEE;

o Conoscenza delle metodologie e degli strumenti di intervento in contesti di tutela delle famiglie e dei minori, nel
sistema di accesso ai servizi sociali;

e Conoscenza del fenomeno migratorio con particolare attenzione ai minori stranieri non accompagnati ed alle
donne sole con bambini in riferimento alle piu innovative modalita di accoglienza;

o Affido familiare, interventi di prevenzione, contrasto e sostegno a favore di donne vittime di violenza;

e Conoscenza degli strumenti e delle strategie necessari a costruire percorsi individualizzati per le persone con
fragilita;

o |l progetto globale di vita e la definizione del budget di cura nei percorsi di presa in carico delle persone con
disabilita;
Housing sociale: I'accoglienza temporanea di persone e famiglie in stato di fragilita socio-economica;

e La protezione giuridica quale strumento a tutela delle fragilita;
Codice deontologico e deontologia professionale dell'Assistente Sociale nel testo approvato dal Consiglio
Nazionale Assistenti Sociali;

o Nozioni generali in materia di ordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni (D.Lgs.
165/2001);

o Diritti e doveri del pubblico dipendente;

o Codice di comportamento del pubblico dipendente.
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Art. 7 - Titoli di preferenza

Alla presente procedura trovano applicazione i titoli di precedenza e preferenza di cui allart. 5 del D.P.R. n. 487/1994,
La Commissione applichera le preferenze soltanto a coloro che le abbiano indicate nella domanda, previa successiva
verifica della documentazione o delle dichiarazioni sostitutive di certificazione, comprovanti il possesso dei titoli indicati
nella domanda a seguito di bando pubblicato.

Si precisa che le dichiarazioni relative ai titoli di preferenza dovranno contenere tutti gli elementi necessari affinché
’Amministrazione sia posta nella condizione di poter determinare con certezza il possesso del titolo, pena la mancata
applicazione del titolo.

Art. 8 - Graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati € formata secondo I'ordine dei punti della votazione riportata da ciascun candidato
tenendo conto di quanto previsto all’Art. 7. Il punteggio finale delle prove selettive verra determinato ai sensi dell'art. 8,
comma 4, del D.P.R. 487/1994. E dichiarato vincitore il candidato collocato al primo posto della graduatoria.

La graduatoria degli idonei sara pubblicata all’Albo Pretorio on-line, sul sito del Comune di Usmate Velate e sul Portale
inPA. La predetta pubblicazione ha valore di comunicazione ufficiale e personale ai candidati.

L’Amministrazione potra avvalersi della graduatoria anche per assunzioni a tempo determinato con contratto di lavoro a
tempo pieno o parziale.

Art. 9 - Assunzione in servizio

L’assunzione in servizio del vincitore avverra con la stipulazione del contratto individuale di lavoro, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente.

Prima di procedere alla stipulazione del contratto di lavoro, I'Amministrazione comunale si riserva la facolta di accertare,
a mezzo del medico incaricato da questa Amministrazione comunale specializzato in medicina del lavoro, l'idoneita fisica
del candidato a svolgere le mansioni previste dal presente bando di concorso.

Il vincitore del concorso consegue la nomina in prova di mesi 6 ai sensi del vigente CCNL Regioni-Autonomie Locali.

La mancata presentazione senza giustificato motivo nel giorno indicato per la stipula del contratto individuale di lavoro
implica la decadenza dal relativo diritto.

II trattamento economico annuo lordo & pari a Euro 11.606,18 (part-time 18 ore) oltre la tredicesima mensilita, I'assegno
per il nucleo familiare se ed in quanto dovuto e i trattamenti economici accessori o aggiuntivi previsti dalle leggi o dai
contratti collettivi vigenti, se ed in quanto dovuti. Gli emolumenti di cui sopra sono soggetti alle ritenute di legge
previdenziali, assistenziali e fiscall.

Art. 10 - Informativa privacy
Ai sensi dell'art.13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito GDPR), nonché delle normative nazionali di riferimento, ed
in relazione ai dati personali riguardanti persone fisiche oggetto di trattamento il Comune di Usmate Velate informa su
quanto segue:
a. Titolare del trattamento: Comune di Usmate Velate, Corso lItalia n. 22 — 20865 Usmate Velate (MB), PEC
protocollo.comuneusmatevelate@postecert.it - tel. 039 675701.
b. Responsabile della Protezione Dati (RDP): Regulus1981 S.r.l.s. nella persona dell’Ing. Nicola Madrigali, e-mail:
nmadrigali@regulus.it, PEC: requlus1981@pec.it.
c. Finalita del trattamento dei dati
| Suoi dati personali sono trattati esclusivamente per adempimenti connessi all'attivita dellEnte, in particolare per
le finalita connesse alla gestione della procedura di concorso e delle attivita e adempimenti derivanti dalla stessa
e per adempiere agli obblighi istituzionali e amministrativi previsti dalle norme di legge o dai regolamenti. | dati
saranno trattati per tutti gli adempimenti connessi alla procedura cui si riferiscono e nel rispetto degli obblighi
previsti dalla normativa e dalle disposizioni regolamentari in materia. | dati personali sono conferiti
dallinteressato. Il conferimento dei dati per le finalita sopra illustrate & obbligatorio e il loro mancato conferimento
determina l'impossibilita di partecipare alla procedura e I'eventuale successiva instaurazione del rapporto di
lavoro. Con la presentazione della domanda di partecipazione il concorrente dichiara di aver ricevuto la presente
informativa autorizzando conseguentemente il Comune di Usmate Velate al trattamento dei dati personali.
d. Oggetto dell'attivita di trattamento
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Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo parziale (18 ore) ed indeterminato nel profilo
professionale di Assistente sociale, Area dei Funzionari e dellelevata Qualificazione, da assegnare al Servizio alla
Persona — Ufficio Tutela Minori

Il trattamento riguarda le seguenti categorie di attivita: raccolta, archiviazione, registrazione e elaborazione
tramite supporti informatici, comunicazione a tutto il personale dipendente dell’Amministrazione coinvolto nel
procedimento e ai membri delle commissioni designati dall’Amministrazione; comunicazioni pubbliche relative
alla procedura selettiva.

e. Modalita di trattamento
Il trattamento dei dati raccolti avverra a cura del personale autorizzato ed istruito del Servizio Affari Generali e
Demografici preposto al procedimento selettivo e verra effettuato con modalita manuale e informatizzata.
Potranno inoltre essere comunicati ad altri soggetti terzi o diffusi solo qualora specificamente previsto dal diritto
nazionale o dell’Unione europea.

f. Misure di sicurezza
| dati sono trattati garantendo, ai sensi dell'art. 32 del Regolamento UE 2016/679, la loro sicurezza con adeguate
misure di protezione al fine di ridurre i rischi di distruzione o perdita dei dati, della modifica, della divulgazione
non autorizzata o dell'accesso accidentale o illegale. | trattamenti sono effettuati a cura delle persone fisiche
autorizzate allo svolgimento delle relative procedure.

g. Comunicazione e diffusione
| dati personali oggetto di trattamento possono essere comunicati a soggetti terzi, pubblici e privati, in
ottemperanza ai relativi obblighi di legge, di regolamento e/o contrattuali. Indicativamente, i dati vengono
comunicati al personale dipendente del’Amministrazione coinvolto nel procedimento e ai membri delle
Commissioni designate dallAmministrazione. Sono previste, altresi, comunicazioni pubbliche relative alle
risultanze della procedura selettiva. | dati potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un
concreto interesse, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge 241/90.

h. Periodo di conservazione dei dati
| dati saranno conservati il tempo necessario alla conclusione del procedimento stesso, saranno poi conservati
in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

i.  Diritti dellinteressato
Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt.15 e ss.
del GDPR). L’apposita istanza va rivolta al Responsabile della protezione dei dati, tramite i canali di contatto
dedicati. Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno altresi il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, secondo le procedure previste pubblicate sul sito dell’Autorita Garante.

Art. 11 - Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in materia, nonché
al Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.

Il Comune di Usmate Velate si riserva la facolta di modificare e/o prorogare o riaprire il termine di scadenza del presente
bando, nonché di sospendere o revocare la procedura per ragioni di pubblico interesse, o di non dar corso in tutto o in
parte alla procedura concorsuale, dandone comunicazione agli interessati, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o
finanziari, 0 a seguito della variazione delle esigenze organizzative dell’Ente.

Il presente awviso & pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Usmate Velate all'indirizzo
www.comune.usmatevelate.mb.it, nella sezione “Amministrazione Trasparente” — sottosezione “Bandi di Concorso” e sul
Portale del reclutamento inPA all'indirizzo www.inpa.gov.it.

Al sensi e per gli effetti di cui alla Legge 241/1990 e s.m.i., si informa che il responsabile del procedimento in oggetto & il
dott. Nicholas Penati, Responsabile del Servizio Affari Generali e Demografici del Comune di Usmate Velate (tel. 039
6757053).

I Responsabile del Servizio
Affari Generali e Demografici
Dott. Nicholas Penati



