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ATTO DI INTERPELLO 
 

Per l’utilizzo in assegnazione temporanea di n. 1 unità di personale categoria “D” Funzionario con 

competenze giuridico – economiche, rivolto a personale di ruolo dipendente delle amministrazioni 

pubbliche di cui all’art.1 del d.lgs. n. 165/2001 per dodici mesi. 

 
Si rende noto che, al fine di sopperire alle carenze di personale, l’Ente Parco delle Madonie fa 

richiesta di dipendenti per utilizzarne le prestazioni in assegnazione temporanea in posizione di comando 

ai sensi dell’art. 62 CCRL del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana 2019 - 2021, secondo 

quanto previsto nel  PIAO dell’Ente visionabile al seguente link  https://www.parcodellemadonie.it/wp-

content/uploads/2023/03/PIAO-MADONIE-2025-2027-AGGIORNAMENTO-16-4-2025.pdf   -  Piano 

Triennale Fabbisogno del Personale (PTFP).  

 

Il presente interpello riguarda n. 1 Funzionario, cat. “D”, in possesso di Diploma di laurea in 

materie giuridico – economiche e/o equiparate, ed è rivolto a personale di ruolo dipendente delle 

amministrazioni pubbliche di cui all’art.1 del d.lgs. n. 165/2001, inquadrato presso il proprio Ente 

con profilo professionale equivalente per contenuto a quello relativo al presente avviso con nulla 

osta preventivo rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza. 

 

Tutti i requisiti prescritti, compreso il nulla osta preventivo, devono essere posseduti alla data di 

scadenza del termine stabilito per la domanda di partecipazione alla selezione. La mancanza anche di 

uno solo dei requisiti stessi comporterà l’esclusione dalla selezione. 

L’incarico sarà conferito per un periodo massimo di dodici mesi, eventualmente rinnovabile, mediante 

procedura di assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 30, comma 2 – sexies del D.Lgs. 30 marzo 2001, 

n. 165 e dell’art. 62 del vigente CCRL 2019-2021 del personale del comparto non dirigenziale della 

Regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della l.r. 10/2000. 

 

Alla procedura di comando si partecipa previa registrazione nel Portale unico del reclutamento, 

disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it seguendo le istruzioni ivi indicate. 

 

Sono esclusi dalla selezione, senza richiesta d’integrazione: 

a) i candidati la cui domanda di ammissione sia pervenuta prima della pubblicazione od oltre il 30° 

(trentesimo) giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sulla piattaforma Inpa; 

b) i candidati che non hanno utilizzato la piattaforma di cui all’articolo 4; 

c) i candidati che nella domanda di ammissione abbiano reso dichiarazioni dalle quali risulti in modo 

evidente la mancanza anche di uno solo dei requisiti richiesti. 

 

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM 

La procedura selettiva è articolata sulla valutazione del curriculum affidata ad una Commissione. 

I curricula dei candidati ammessi saranno valutati dalla Commissione sulla base dei seguenti elementi 

di valutazione, ai quali corrisponderà l’attribuzione del punteggio a fianco indicato: 
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• Esperienza lavorativa, in termini di anzianità di servizio, maturata nell’ area e nel profilo professionale 

posseduto e grado di attinenza delle mansioni svolte rispetto alle competenze del posto da ricoprire  

(Max 18 punti); 

• Esperienze professionali maturate in Amministrazioni Pubbliche diverse (Max 2 punti); 

• Titolo di studio posseduto (Max 3 punti); 

• Livello delle competenze informatiche (Max 3 punti); 

• Formazione specifica (Max 3 punti); 

• Elementi aggiuntivi desumibili da curriculum (altre esperienze lavorative e/o altri elementi dichiarati 

tra i quali la valutazione della performance dell’ultimo triennio) (Max 1 punto). 

Sarà selezionato all’assegnazione temporanea il/la candidato/a che conseguirà nella valutazione del 

curriculum il punteggio più alto in valore assoluto. 

A parità di punteggio precede il più giovane d’età. 

 

La Commissione, terminati i propri adempimenti, trasmette gli atti al Responsabile il quale, previa 

verifica della regolarità del procedimento espletato dalla Commissione stessa, approva, con proprio atto, 

i verbali trasmessi e la graduatoria di merito della selezione individuando il/la candidato/a che ha titolo 

al trasferimento. 

Entro 10 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria sul portale inPA, il direttore comunica all’ 

Amministrazione di appartenenza il nominativo del lavoratore che ha acquisito titolo al trasferimento ai 

sensi dell’art. 30, comma 1, del D. Lgs.165/2001 e richiede la conferma del nulla osta preventivo, 

concordando, quindi, la data di decorrenza del trasferimento con l’Amministrazione di appartenenza. 

 

La copertura finanziaria della presente procedura ed i relativi costi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 39 bis 

della legge regionale 6 maggio 1981, n. 98 e ss.mm.ii., sono a totale carico dell’Assessorato Regionale 

per il territorio ed Ambiente.  

Il presente atto di interpello rappresenta una procedura meramente esplorativa finalizzata 

all’acquisizione della disponibilità degli interessati in possesso dei suddetti requisiti ad assegnazione 

temporanea presso l’Ente Parco Madonie, non vincolante in alcun modo per l’Ente a procedere 

all’attivazione dell’assegnazione temporanea. 

 

Si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno utilizzati dall’Ente Parco delle Madonie, in 

qualità di titolare del trattamento, per le finalità di gestione della selezione di che trattasi e, 

successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione 

del rapporto medesimo. 

Il presente Avviso è pubblicato sulla piattaforma inPA (https://www.inpa.gov.it/) e sul sito istituzionale 

dell’Ente Parco delle Madonie. 

 

Petralia Sottana li, _______________ 

          Il Direttore Reggente  

                 Dott. Giuseppe Maurici  
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